Prefeitura Municipal de Lages

EDITAL N2 02/2016

Abre inscricdes para o Concurso Publico, destinado a provimento de vagas no quadro de servidores
publicos do Municipio de Lages.

A Prefeitura do Municipio de Lages faz saber a quem interessar possa
que se acham abertas as inscrigdes para o Concurso Publico destinado
a prover vagas para o quadro do Magistério Publico do Municipio de
Lages —SC.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

11

1.2

13

1.4

O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos e publicagBes e serd executado pela
Fundagdo de Estudos e Pesquisas Socioeconémicos — FEPESE, localizada no Campus Reitor Jodo
David Ferreira Lima, da Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC, Trindade, Floriandpolis-SC.
Endereco eletrdénico: http://concursolages.fepese.org.br/ e endereco de e-mail
concursolages@fepese.org.br/.

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo irrestrita das instrucGes e das
condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em
eventuais aditamentos, comunicagdes, instru¢des e convocacdes relativas ao certame, que passardo
a fazer parte do instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais
nao podera o candidato alegar desconhecimento.

O Concurso Publico tera validade de dois anos, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por até dois
anos, a critério da administragcdo municipal.

Os documentos relacionados ao presente concurso publico poderdo ser entregues, pessoalmente
pelo candidato ou por procurador devidamente habilitado, em um dos enderecos e horérios
estabelecidos abaixo:

Posto de atendimento ao candidato na FEPESE

FEPESE

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.

Trindade — Floriandpolis, SC.

Horario de atendimento: Nos dias Uteis, das 8h as 12h e das 13h as17h.

Posto de atendimento ao candidato no Municipio de Lages

Biblioteca Publica Municipal Carlos Dorval Macedo
Parque Jonas Ramos, s/n.
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1.6

1.7

Centro
Lages, SC.

Horario de atendimento: Nos dias Uteis, das 13h as18h.

Documentos também poderdo ser enviados via postal com AR (Aviso de Recebimento),
preferencialmente por servico de entrega expressa de documentos (SEDEX), para serem entregues
no endereco da FEPESE rigorosamente no prazo determinado pelo Edital, sendo responsabilidade do
candidato a expedi¢cdo com a devida antecedéncia, pois ndo serdo aceitos os documentos entregues a
FEPESE apds a data e hordrio determinados, mesmo que postados anteriormente, valendo para fins
de direito a data registrada de recebimento da correspondéncia.

Endereco para remessa via postal de documentos:

FEPESE — CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGES
Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.

Caixa Postal — 5067

Trindade

88040-900 — Floriandpolis, SC.

N&o sdo admitidas, apds o término dos prazos previstos no Edital, a complementacdo, a inclusdo ou
a substituicdo dos documentos entregues por qualquer meio.

Ao se inscrever o candidato concorda, caso seja necessario, com a identificagdo datiloscdpica, com a
revista pessoal ou de seus pertences, com a captura de imagens por fotografia ou video e com a
divulgacdo por qualquer meio ou midia de seus dados de identificagdo e desempenho nas diferentes
etapas do concurso publico.

2. DOS CARGOS, DAS VAGAS, CARGA HORARIA SEMANAL, REQUISITOS PARA PROVIMENTO DO CARGO,
VENCIMENTOS E ATRIBUIGOES

2.1

O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas existentes no quadro de servidores publicos
do Municipio de Lages e no caso de vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso
Publico.

2.1.1 Cargos, requisitos para provimento, vagas, vencimentos e carga hordria semanal.

Cargos com exigéncia de curso superior

CARGO HABILITACAO | REQUISITOS PARA PROVIMENTO VAGAS | VENCIMENTO | CARGA
RS HORARIA
Professor- | Educacgdo Fisica | Curso de licenciatura de graduagdo plena, 20h
Anos Finais com habilitagdo especifica em Educagao 4 1.211,48 )
. semanais
Fisica.
Professor - | Matematica Curso de licenciatura de graduagdo plena, 20 h
Anos Finais com habilitagdo especifica em Matematica. 8 1.211,48 )
semanais
Professor - | Portugués Curso de licenciatura de graduagao plena, 20 h
Anos Finais com habilitagdo especifica em Lingua 6 1.211,48 )
. . semanais
Nacional- Portugués.
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CARGO HABILITACAO | REQUISITOS PARA PROVIMENTO VAGAS | VENCIMENTO | CARGA
RS HORARIA
Professor- | Histdria Curso de licenciatura de graduagdo plena, 50 h
Anos com habilitagdo especifica em Historia. 6 1.211,48 )
- semanais
Finais
Professor- | Geografia Curso de licenciatura de graduagdo plena, 50 h
Anos com habilitagdo especifica em Geografia. 6 1.211,48 .
. semanais
Finais
Professor- | Ciéncias Curso de licenciatura de graduagéo plena, 50 h
Anos com habilitagdo em Ciéncias ou Biologia. 4 1.211,48 )
o semanais
Finais
Professor | Inglés Curso de licenciatura de graduagdo plena >0h
—Anos em Letras, com habilitagdo especifica em 2 1.211,48 )
- R semanais
finais Inglés.
Professor | Educacdo Licenciatura em Pedagogia — Educagdo
i Infantil 70 2.422,96 40h
Infantil T semanais
Professor | Anos Iniciais Licenciatura em Pedagogia — anos iniciais 16 121148 20 h .
semanais
Professor | Educagdo Curso de licenciatura de graduagdo plena,
Fisica—pré e | com habilitagdo especifica em Educagao 8 1.211,48 20h
L Fisica. ! semanais
anos Inicials
1.1.2  Asvantagens especificas de cada cargo encontram-se descritas na legislagdo Municipal.
1.1.3  Sdo atribuicdes do cargo de Professor, reger classes da Educacdo Basica, em sua darea de

habilitacdo especifica.
1.2 O candidato deverd atender cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

Ter sido aprovado e classificado no concurso publico, na forma prevista pelo presente edital;
Nacionalidade brasileira;
O gozo dos direitos politicos;
A quitacdo com as obrigacGes militares e eleitorais;
A idade minima de dezoito anos;
Aptidao fisica e mental;
Nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
Habilitacdo especifica para as fun¢des atribuidas ao cargo.
N&o possuir antecedentes criminais, comprovados por certiddes negativas expedidas por érgaos
policiais e judiciais, estaduais e federais;
. Ndo ter sido punido com pena de demissao, aplicada por entidade integrante da Administracao
Publica direta ou indireta, federal, estadual ou municipal.
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1.3 O candidato aprovado e classificado no Concurso Publico sera ser lotado na Secretaria Municipal
de Educacdo, sendo-lhe atribuido exercicio na unidade escolar.

2. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

2.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei complementar n2 293, de 06 de
setembro de 2007, Artigo 592 - § 29, a inscricdo no concurso publico para provimento de cargo
cujas atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, sendo a elas
reservadas até 5% (cinco por cento) das vagas, conforme o quadro abaixo. Nos termos do Artigo 36
- § 29 do Decreto 3298 de 20 de dezembro de 1999, caso a aplicacdo deste percentual resulte em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
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2.2

2.3

2.4

5.
6.

CARGO HABILITAGAO VAGAS VAGAS VAGAS LIVRE
RESERVADAS | CONCORRENCIA

Professor Educacdo Infantil 70 4 66

Professor Anos Iniciais 16 1 15

Para as demais habilitacGes, aplicado o percentual estabelecido pela Lei complementar n2 293 de
06 de setembro de 2007, ndo houve oferecimento imediato de vagas. Neste caso, serd convocado
o primeiro classificado entre os candidatos inscritos para as vagas reservadas, para ocupar a 112
(décima primeira) vaga que vier a ser aberta no prazo de validade do concurso publico.

Considera-se pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei 13.146 de 6 de julho de 2015, aquela que
tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condi¢des com as demais pessoas e que se enquadre nas categorias abaixo
descritas no Decreto 3298 de 20 de dezembro de 1999:

Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcgbes; (Redacdo dada pelo
Decreto n2 5.296, de 2004)
Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz; (Redagdo dada
pelo Decreto n? 5.296, de 2004)
Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢do dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05
no melhor olho, com a melhor correcdo Optica; os casos nos quais a somatéria da medida do
campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de
quaisquer das condicGes anteriores; (Redacdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004).
Nos termos da Sumula n2 377 do STJ, o portador de visdo monocular tem direito de concorrer
as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia.
Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) Comunicagao;

b) Cuidado pessoal;

c) Habilidades sociais;

d) Utilizagdo dos recursos da comunidade; (Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004)
e) Salde e segurancga;

f)  Habilidades académicas;

g) Llazer;e

h) Trabalho.

Deficiéncia maltipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.
Transtorno do Espectro Autista- Nos termos da Lei 12764 de 27 de dezembro de 2012.

Os candidatos com deficiéncia que desejarem concorrer as vagas reservadas deverdo assinalar, no
Requerimento de Inscricdo, a sua condicdo e entregar pessoalmente ou por procurador
devidamente constituido na sede da FEPESE ou no Posto de Atendimento ao candidato em Lages,
ou enviar via postal- preferencialmente por SEDEX, até o ultimo dia de inscricdes e observados os
horarios de atendimento, os seguintes documentos:

1. Copia do requerimento de inscri¢do;
2. Atestado médico especificando a respectiva deficiéncia e o respectivo CID, cuja data de
expedicdo seja igual ou posterior a 16 de maio de 2016.
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2.8

2.9

2.10

2.11
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O deferimento da inscricdo para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia sera publicado no
site do concurso na Internet na data provavel de 28 de setembro de 2016.

O candidato cuja deficiéncia atestada ndo se enquadrar nas categorias descritas no presente
edital ou que deixar de entregar, no prazo e locais determinados a documentagdo exigida,
passara a concorrer apenas as vagas de livre concorréncia.

Os candidatos com deficiéncia aprovados no presente concurso, quando convocados para
nomeacdo, serdo submetidos a avaliagdo da Junta Médica Oficial, a qual terd a decisdo terminativa
sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo e, o grau de deficiéncia, capacitante
(aptidao) ou incapacitante (inaptiddo) para o exercicio do cargo.

Nos casos em que a decisdo final da Junta Médica Oficial concluir que a deficiéncia incapacita o
candidato para o exercicio do cargo publico, ele serad desclassificado deste concurso e impedido de
tomar posse.

O candidato com deficiéncia participara deste concurso em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, avaliagdo, critérios de aprovagdo, horario,
data, local de aplicagdo e nota minima exigida para os demais candidatos.

Na falta de candidatos classificados para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais classificados com estrita observancia da ordem de classificacdo.

N&o sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da inscrigdo,
nao declarar essa condigdo.

Os requerimentos e documentos exigidos poderdo ser enviados pelo correio, com AR,
preferencialmente por SEDEX, unicamente para o endereco da FEPESE, mas s6 serdo examinados
se forem entregues até a data determinada no edital, valendo para fins de direito o carimbo ou
registro postal de entrega de correspondéncia.

DAS INSCRICOES

A participacdo no Concurso iniciar-se-a pela inscricdo, que deverd ser efetuada no prazo e nas
condic¢des estabelecidas neste edital.

3.2 O candidato podera se inscrever em mais de um cargo desde que as provas para 0s cargos em que se
inscrever sejam aplicadas em horarios diferentes. No caso de inscricdo em mais de um cargo devera
efetuar o pagamento do valor da inscricdo nos dois cargos para os quais se inscreveu.

3.3 Sdo de inteira responsabilidade dos candidatos os dados informados, bem como o correto
preenchimento do requerimento de inscri¢do.

3.4 E de responsabilidade do candidato a atualizacio do endereco residencial e eletrénico (e-mail)
constante da inscricdo. Sua eventual alteracdo deve ser comunicada a FEPESE por carta ou e-mail,
até a data de publicagdo do resultado final do concurso publico e, a partir desta data a Diretoria de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Lages.

3.5

As inscricBes para o concurso publico estardo abertas das 12 horas do dia 16 de agosto de 2016 as
16 horas do dia 23 de setembro de 2016, por um dos seguintes meios:

Inscricdo pela Internet;

Inscricdo presencial em um dos Postos de Atendimento ao candidato;

InstrucBes para a inscricdo pela Internet

Para efetivar a sua inscricdo pela Internet, o candidato devera seguir os passos:

Acessar o endereco eletrénico http://concursolages.fepese.org.br/;

Ler atentamente o edital, inteirando-se das condi¢des do certame e certificando-se de que
preenche todas as condi¢des exigidas;
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3. Preencher o Requerimento de Inscricdo e envia-lo pela Internet, imprimindo uma cépia que
deve ficar em seu poder;

4, Imprimir e efetivar o pagamento do Boleto de pagamento da taxa de inscricdo em qualquer
agéncia bancaria, posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente do Banco
[tad S.A., até a data de encerramento das inscri¢Ges.

3.5.2 Instrucdes para a inscricdo presencial
Para efetivar a sua inscrigdo presencial, o candidato devera seguir os passos:

1. Comparecer na sede da FEPESE ou no Posto de Atendimento ao candidato em Lages, nos
horarios informados munido de documento de identidade original com foto e do Cadastro de
Pessoal Fisica (CPF);

2. Se procurador, portar documento de identidade original com foto e copia xerografica
autenticada do documento de identidade do candidato e do CPF, além do original do
instrumento publico de procuragdo, especifico para realizar a inscri¢do;

3. Preencher o Requerimento de Inscri¢do e realizar os procedimentos indicados;

4. Obter e efetivar o Boleto de pagamento da taxa de inscricdo em qualguer agéncia bancaria,
posto de autoatendimento ou “home banking”, preferencialmente do Itad S.A., até a data de
encerramento das inscri¢des.

3.6 Ataxa deinscricdo é de:
3.6.1 Para o cargo de Professor: RS 120,00;

3.7 O valor referente ao pagamento da inscricdo, por destinar-se a cobrir os custos com todo o
concurso, ndo sera restituido, exceto no caso de suspensdo definitiva do concurso publico.

3.8 O pagamento da inscricdo sé podera ser feito mediante a utilizagdo do boleto de pagamento, com
o respectivo codigo de barras, disponivel no sitio do concurso publico na Internet:
http://concursolages.fepese.org.br/. No caso de perda do boleto original, uma segunda via podera
ser obtida no mesmo endereco.

3.9 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem documentos
comprobatdérios do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.10 O preenchimento do Requerimento de inscrigdo é de inteira responsabilidade do candidato, ndo
sendo permitida a alteracdo das informacGes prestadas, exceto a eventual mudanca de endereco.

3.11 A FEPESE e o Municipio de Lages ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo néo recebida
por falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas telefénicas ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados, impressdo dos documentos ou pagamento
da taxa de inscrigdo no prazo determinado.

3.12 A adulteragdo de qualquer documento ou a ndo veracidade de qualquer informacdo apresentada,
verificada a qualquer tempo, implicard no cancelamento da inscrigdo do candidato e na anulagdo de
todos os atos que tenha praticado. Serd cancelada a inscrigdo e anulados os atos decorrentes, do
candidato que prestar declaracGes falsas, inexatas ou que ndo satisfizer a todas as condi¢des
estabelecidas neste edital, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja
constatado posteriormente.

3.13 Ndo serdo admitidas, publicado o ato ou resultado de etapa do concurso publico, a
complementacdo, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

3.14 Verificando-se mais de uma inscricdo de um mesmo candidato, para um mesmo cargo, sera
considerada apenas a inscrigdo paga mais recente.

3.15 Caso o candidato venha a se inscrever em dois cargos cujas provas sejam realizadas no mesmo
horario, sera considerada apenas a inscricdo paga mais recente.

3.16 A inscricdo so serd aceita quando o estabelecimento bancdario onde foi feito o recolhimento da taxa
de inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscri¢cdes cuja taxa de inscricdao
tiver sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer outra irregularidade.
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3.17 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacdo final, o beneficio da Lei n®
11.689/2008, deverdo entregar na FEPESE ou no Posto de Atendimento ao candidato em Lages (SC),
pessoalmente, por procurador ou via postal, até o ultimo dia de inscricGes, copia autenticada de
certiddo e ou declaracdo e ou atestado ou outros documentos publicos (original ou cdpia
autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pafs,
relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto
de 2008.

3.18 O candidato que necessitar de condi¢cGes especiais para realizacdo da Prova Escrita devera informar
no ato da inscri¢do, as condi¢Bes especiais que necessita, sendo vedadas altera¢des posteriores. No
caso de pedido de dilacdo do tempo deverd entregar na FEPESE ou no Posto de Atendimento ao
candidato em Lages (SC), pessoalmente ou via postal, até o ultimo dia de inscri¢des, original de
laudo médico, emitido em data posterior a 16 de maio de 2016, justificando a necessidade de
dilagdo do tempo e ou adaptacdo da prova pratica. No caso de uso de equipamentos, estes deverdo
ser fornecidos pelo candidato e submetidos a vistoria da Coordenac¢do do local de prova antes do
seu inicio.

3.19 A candidata lactante que tiver a necessidade de amamentar no dia da prova devera informar no ato
da inscricdo a necessidade de condi¢des especiais, indicando a de amamentac¢do. No dia da prova
deverd ser acompanhada de pessoa de maior idade, portando documento de identificacdo que tera
a fungdo de cuidar da crianga em lugar reservado e diferente do local de prova da candidata. Com a
devida antecedéncia deverd procurar a Coordenagdo do local da prova que indicara o local onde a
pessoa acompanhante permanecerd com a crianga. A amamentacdo dar-se-3 nos momentos em
que se fizerem necessarios, ndo podendo, nesse momento, a pessoa acompanhante permanecer
junto a candidata. A acompanhante ndo podera portar livros, papéis ou qualquer material de
consulta, bem como telefones ou qualquer outro equipamento eletro eletrénico. A falta de uma
pessoa acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova. Ndo haverd compensagdo do
tempo dispensado com a amamentacao.

3.20 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais, os
candidatos que usem marca-passo e ou tenham implantados pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metdlicos deverdo assinalar no requerimento de inscricdo esta circunstancia e portar
no dia da realizagdo da prova exame ou laudo médico comprovando o seu uso.

3.21 As condigBes especiais solicitadas pelo candidato serdo analisadas e atendidas, segundo critérios de
legalidade, viabilidade e razoabilidade.

3.22 O ato de deferimento dos pedidos de condi¢Ges especiais sera publicado no site do concurso na
Internet, na data provavel de 28 de setembro de 2016.

3.23 As despesas com a obtencdo de documentos e exames exigidos, bem como as de transporte,
hospedagem e alimentacdo durante todas as etapas do concurso publico sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.24 Ndo serdo aceitas inscricbes intempestivas, condicionais, via fax, via correio eletrénico ou por
qualquer outro meio ndo descrito no presente Edital.

3.25 A relagdo das inscrigBes deferidas sera divulgada na data provavel de 28 de setembro de 2016, no
site: http://concursolages.fepese.org.br/.

3.26 Em caso de ndo homologacdo da inscricdo ou havendo discordancia quanto a grafia ou qualquer
outro dado da inscricdo, o candidato devera interpor recurso nos termos do Edital.

3.27 Sera concedida isencdo, desde que satisfeitas as condicGes do presente Edital, do pagamento do
valor da inscricdo no Concurso Publico aos candidatos que forem membros de familia de baixa renda
(com renda mensal per capita de até meio saldrio minimo ou renda familiar mensal de até trés
saldrios minimos) e estiverem inscritos na data de abertura das inscricbes no presente Concurso
PUblico, no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal- CadUnico.
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3.28 Para usufruirem do beneficio da isencdo do referido valores candidatos deverdo, apds a sua
inscricdo, entregar pessoalmente ou por Procurador no Posto de Atendimento aos candidatos em
Lages ou na FEPESE até as 17 horas de 22 de agosto de 2016, os seguintes documentos:

1. Requerimento de isenc¢do da taxa de inscricdo devidamente preenchido (Anexo 2);

2. Declaragdo, de préprio punho ou impressa, que é membro de familia de baixa renda (com renda
mensal per capita de até meio saldrio minimo ou com renda familiar de até trés salarios
minimos).

3.29 A relagdo dos candidatos beneficiados com a isencdo de pagamento da inscri¢do sera divulgada na
data prevista no cronograma do concurso publico, pelo site http://concursolages.fepese.org.br/.

3.30 O candidato ndo contemplado com a isencdo do pagamento, para ter a sua inscricdo validada,
deverd imprimir o Boleto Bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o ultimo dia
previsto para o seu pagamento.

3.31 O ndo cumprimento pelo candidato ou pelo seu representante legal de qualquer um dos itens
referentes a isencdo de pagamento da inscricdo implicara automaticamente, no indeferimento de
seu pedido de isengdo.

3.32 Ndo sera aceita a solicitacdo de isencdo do pagamento da inscricdo por qualquer outro meio.

3.33 A FEPESE consultara o Ministério do Desenvolvimento Social para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato. Declaracdes falsas estardo sujeitas as sangdes previstas em
lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

3.34 Constatada a falsidade, a qualquer tempo, nas informactes prestadas no processo aqui definido
para obtencdo de isen¢do do pagamento da inscricdo, a inscricdo serd cancelada, tornando-se nulos
todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.

4 DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

4.5 0O Concurso Publico constara das seguintes etapas:
1) Primeira etapa: Prova escrita com questdes objetivas de cardter eliminatério e classificatério;
2) Segunda etapa: Prova de titulos de carater unicamente classificatério.

4.6 E responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu representante legal confirmar o local e horério
de realizagdo da Prova Escrita com quest8es objetivas, bem como os locais e prazos para a entrega
dos documentos para a participagdo na Prova de Titulos.

5 DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO: PROVA ESCRITA COM QUESTOES OBJETIVAS

5.5 A prova escrita com questdes objetivas, de cardter eliminatodrio e classificatério, visa avaliar os
conhecimentos indispensaveis ao exercicio das atribuicdes dos cargos oferecidos pelo presente
concurso publico e versara sobre os conteldos programaticos indicados no Anexo 1 ao presente
edital.

5.6 A Prova escrita com questdes objetivas sera aplicada na cidade de Lages (SC), na data provavel de 9

de outubro de 2016, em locais que serdo divulgados no site do concurso publico na data provavel de
4 de outubro de 2016.

5.7 Em ndo havendo na cidade de Lages locais apropriados para alocagdo de todos os candidatos
inscritos, poderdo ser utilizados locais de prova em cidades e municipios vizinhos.
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5.8 0O candidato ndo podera prestar a prova em local diferente daquele para o qual foi alocado.

5.9 A aplicacdo da prova escrita com questGes objetivas seguird o cronograma abaixo:

5.91

Prova escrita com questdes objetivas para os cargos de Professor- Educagdo Infantil,
Professor Anos Iniciais e Professor Educagdo Fisica- pré e anos iniciais.

EVENTO

HORARIO

Abertura dos portdes dos locais de prova- entrada dos candidatos.

7h10 minutos

Fechamento dos portdes dos locais de prova- proibido o ingresso sob
qualquer alegacdo a partir deste hordrio.

7h50 minutos

Abertura dos invélucros e distribuicdo dos cadernos de prova. O candidato
devera aguardar o comando para iniciar a sua resolugao.

7h52 minutos

Inicio da prova. 8h
Periodo minimo de permanéncia no local de prova. Até as 9h
Final da prova. Entrega obrigatdoria do caderno de provas e cartdo- | 11h30 min

resposta.

5.9.2 Prova escrita com questdes objetivas para os cargos de Professor Anos Finais:
EVENTO HORARIO
Abertura dos portdes dos locais de prova- entrada dos candidatos. 13h
Fechamento dos portdes dos locais de prova- proibido o ingresso sob | 13h40 minutos
qualquer alegacdo a partir deste hordrio.

Abertura dos invélucros e distribuicdo dos cadernos de prova. O candidato | 13h42 minutos
devera aguardar o comando para iniciar a sua resolugao.
Inicio da prova. 14 h
Periodo minimo de permanéncia no local de prova. Até as 15h
Final da prova. Entrega obrigatdria do caderno de provas e cartdo- | 18 h
resposta.
5.9.3 O numero de questdes da prova, a sua distribui¢do e o valor constam das tabelas abaixo:

Prova escrita com questdes objetivas para os cargos de Professor Anos Finais .

Area de conhecimento N2 de Valor da Total
questdes | questdo
Conhecimentos
. Aspectos histoéricos e geograficos 5 0,10 0,50
Gerais
Legislagdo municipal 5 0,10 0,50
Portugués 5 0,10 0,50
Conhecimentos Temas de Educagdo 10 0,20 2,00
especificos Conhecimentos da disciplina 10 0,45 4,50
Total 35 - 8,00
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Prova escrita com questdes objetivas para os cargos de Professor- Educagdo Infantil, Professor Anos Iniciais

e Professor Educacdo Fisica- pré e anos iniciais.

Area de conhecimento N2 de Valor da Total
questdes | questdo
Conh.eumentos Aspectos histdricos e geogréficos S 0,10 0,50
Gerais
Legislacdo municipal 5 0,10 0,50
NogGes de Informatica 5 0,10 0,50
Portugués 5 0,10 0,50
T de Ed ]
Conhecimentos emas de taucagao 5 0,40 2,00
especificos Conhecimentos da disciplina 5 0,80 4,00
Total 30 - 8,00

5.10 A nota da Prova objetiva sera expressa de 0,00 a 8,00 sem arredondamento.
5.11 Serdo considerados aprovados na prova escrita os candidatos que obtiverem nota igual ou superior
a 5,00 (cinco).

5.12 O programa da Prova objetiva acha-se publicado no anexo 1 ao presente edital.

5.13 Normas para ingresso e prestagdao da Prova objetiva

5131

5.13.2

5.13.3

5134

5.13.5

5.13.6

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas no horario e
data estabelecidos pelo Edital e apresentar documento (original) de identificacdo ndo sendo
permitido o acesso ao local de prova do candidato que chegar apds o horario determinado para
o fechamento dos port8es de entrada ou que ndo apresentar a devida identificagdo.

Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e
Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista (com foto),
carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade,
carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo, com foto.

Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, RANI (Registro Administrativo de
Nascimento Indigena), ndo identificaveis e/ou danificados.

Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade original, o candidato deverd
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
maximo, trinta dias. Neste caso o candidato sera submetido a identificacdo especial, com coleta
de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

S serdo aceitos documentos originais e em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura, ndo sendo aceitos protocolos ou cdpias
mesmo que autenticadas.

O candidato s6 podera ter consigo no local de prova a ele determinado:

1. Caneta esferografica feita com material transparente com tinta de cor azul ou preta;

2. Documento de identificacdo e cépia do comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

3. Se assim o desejar: dgua acondicionada em vasilhame transparente sem rotulos ou
etiquetas.
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5.13.7

5.13.8

5.13.9

5.13.10

5.13.11

5.13.12

5.13.13

5.13.14

5.13.15

5.13.16

5.13.17

5.13.18

O candidato recebera para realizar a prova um caderno de questdes e um cartdo-resposta. Deve
ler e conferir todos os dados, informacdes e instrugdes, bem como verificar se o caderno de
questdes corresponde ao cargo para a qual se inscreveu, se contém todas as questdes e se estd
impresso sem falhas ou defeitos que possam comprometer a leitura e resolugdo da prova.

A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e ou no cartdo resposta deve
ser comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenagdo do Concurso Publico envidara
todos os esforgos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito. Caso ndo haja nimero
suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procederd a leitura dos itens onde
ocorreram falhas. O tempo gasto para a substituicdo dos materiais sera acrescido ao tempo de
duragdo da prova.

A existéncia de erros ou imperfeicdes no caderno de provas, caso ndo sejam reclamados até o
término do hordrio da prova, ndo poderdo ser arguidos posteriormente ou justificar pedido de
anulacdo de questdes.

O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferografica
feita de material transparente de tinta preta ou azul, seguindo as instruges nele contidas.

O cartdo resposta ndo sera substituido por erro do candidato.

N&o serd permitido que as marcacGes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso do candidato que tenha solicitado condi¢do especial para esse fim. Nesse caso, o
candidato sera acompanhado por um agente da FEPESE devidamente treinado.

A prova sera corrigida unicamente pela marcagao feita no cartdo resposta e ndo terdo validade,
quaisquer anotacdes feitas no caderno de questdes ou em qualquer outro local.

Sera atribuida nota O (zero) a questao:
a) Cujaresposta ndo coincida com o gabarito oficial;

) Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);
) Com mais de uma opcdo de resposta assinalada;
)
)

Q. O T

N&o assinalada no cartdo de respostas;
Preenchida fora das especifica¢cdes contidas no cartdo resposta ou nas instru¢des da prova.

D

Ao terminar a prova entregard, obrigatoriamente, ao fiscal da sala o cartdo de respostas
devidamente assinado e o caderno de provas.

A ndo assinatura no cartdo resposta implicard na atribuicdo de nota 0,00 (zero) a prova do
candidato e na sua consequente desclassificacao.

Durante a prova ndo sera permitido (a):

a) A comunicagdo entre os candidatos;

b) A consulta a qualquer obra ou anotagao;

c) O uso de reldgio, telefones celulares ou qualquer outro equipamento receptor/emissor de
sinal eletromagnético, bem como bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura bem como o
porte de armas;

d) A saida do candidato de sala sem o acompanhamento de um fiscal e ou portando o cartdo
resposta ou caderno de prova;

e) Fumar ou ingerir alimentos e bebidas, exceto dagua acondicionada em embalagem
transparente sem qualquer rétulo e ou etiqueta.

Por razGes de seguranca, ndo serd permitida a entrega da prova e cartdo resposta e ou a saida

do local onde a prova se realizar, antes de decorrida 1 hora do seu inicio, mesmo que o
candidato seja desistente ou tenha sido excluido.
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5.13.19

5.13.20

5.13.21

5.13.22

5.13.23

5.13.24

5.13.25

6 SEG

A simples posse, mesmo que desligado ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento ndo
permitido, no local da prova, corredores ou banheiros, implicara na exclusdo do candidato do
concurso publico, sendo atribuida nota zero a Prova escrita.

O porte de qualquer tipo de armamento, sob qualquer alegacdo, impedira a entrada do
candidato no local de aplicagdo da prova. A FEPESE ndo ficard com a guarda do armamento.

Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo entregar a prova e o cartdo resposta ao
mesmo tempo.

A prova e o gabarito provisério serdo divulgados no endereco eletrénico:
http://concursolages.fepese.org.br/ a partir das 21 horas do dia da sua realizagdo.

N&o havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para nenhuma das provas, de qualquer
das fases, nem a realizagdo de prova fora dos horarios e locais marcados para todos os

candidatos.

N&o serdo fornecidos exemplares ou copias dos cadernos de questdes, bem como do cartdo de
respostas, mesmo apds o encerramento do concurso publico.

O candidato poderd, para atender as normas de seguranca, ser submetido a revista pessoal e ou
de seus pertences, a varredura eletronica e a identificacdo datiloscopica.

UNDA ETAPA DO CONCURSO PUBLICO: PROVA DE TITULOS

6.1 A segunda etapa do concurso publico para os cargos do quadro do Magistério Publico do Municipio,

sera

constituida de Prova de Titulos de cardter unicamente classificatorio.

6.2 A Prova de Titulos é constituida pela andlise e pontuacdo de certificados e ou diplomas de cursos de
aperfeicoamento e atualizagdo e ou cursos de pds-graduacdo, apresentados pelos candidatos, a
saber:

CURSOS DE APERFEICOAMENTO E ATUALIZAGAO

1)

2)

Documento Exigido:
Diplomas e ou certificados devidamente registrados no érgdo competente de cursos de

aperfeicoamento e ou atualizagdo, na disciplina para a qual se inscreveu ou em

Educacdo conforme relagdo constante do item 7.3, com a duragdo minima de 40 horas,
realizados a partir de 1° de janeiro de 2014. Somadas as cargas horarias de todos os
titulos apresentados serdo pontuados até no maximo 200 horas.

Pontuagdo:

Somadas as cargas horarias de todos os titulos apresentados serdo pontuados até no maximo 200

horas, conforme a tabela abaixo. Caso o somatdrio de horas resulte em fragdo a pontuacdo sera

arredonda para o nimero inteiro subsequente.

SOMATORIO DAS CARGAS HORARIAS DOS TITULOS APRESENTADOS/PONTUACAO

SOMATORIO PONTUAGAO

40 0,2
50 0,25
60 0,3
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70 0,35

80 0,4

90 0,45
100 0,5
110 0,55
120 0,6
130 0,65
140 0,7
150 0,75
160 0,8
170 0,85
180 0,9
190 0,95
200 1,00

CURSOS DE POS-GRADUAGAO

1) Documento Exigido

Certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de Especializacdo, Mestrado
ou Doutorado, devidamente registrado no érgao competente na disciplina para a qual
se inscreveu ou em Educacdo, conforme relagdo constante do item 6.3. Os certificados
de cursos de pos-graduagdo em nivel de Especializagdo devem ser entregues
acompanhados do respectivo historico escolar.

Serd avaliado unicamente um titulo de curso de pds-graduagdo. Caso o candidato
apresente mais de um titulo serd pontuado unicamente o de maior valor académico.

2) Pontuagdo:
Titulo/Documento Pontuagdo
Certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de 0,20
Especializagdo.
Certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de 0,50
Mestrado
Certificado ou diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de 1,00
Doutorado

6.3 Sdo considerados cursos na area da Educacdo os realizados nas disciplinas abaixo relacionadas, com
base na Tabela das Areas de Conhecimento da Fundacdo Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES):

Administragdo de Sistemas Educacionais
Administragdo de Unidades Educativas
Administragdo Educacional

Antropologia Educacional

Avaliagdo da Aprendizagem

Avaliagdo de Sistemas, Instituigcdes, planos e
Programas Educacionais

Curriculo

Curriculos Especificos para Niveis e Tipos de
Educagdo
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Didaticas especiais

Didatica Geral

Economia da Educagdo
Educagdo de Adultos

Educagdo em Periferias Urbanas
Educagdo Especial

Educagdo Permanente
Educagdo Pré-Escolar

Educagdo Rural

Ensino Profissionalizante



6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

Ensino-Aprendizagem Politica Educacional

Filosofia da Educagdo Psicologia Educacional

Fundamentos da Educagdo Psicopedagogia Escolar

Historia da Educagdo Sociologia da Educagao

Métodos e Técnicas de Ensino Tecnologia Educacional

Orientagdo e Aconselhamento Teoria Geral de Planejamento e
Orientagdo Educacional Desenvolvimento Curricular

Orientagdo Vocacional Teorias da Instrugdo

Planejamento e Avaliagdo Educacional Topicos Especificos de Educagdo

Planejamento Educacional

A nota da Prova de Titulos serd o somatdrio dos pontos obtidos com a analise dos certificados ou
diplomas dos cursos de aperfeicoamento e atualizagdo mais a pontuacgdo atribuida ao certificado de
curso de pds-graduacdo, mais a pontuagao dos cursos de aperfeicoamento especificos.

NPT= PCCAA+ PCPG
Onde:

NPT= Nota da prova de titulos.

PCCAA= Pontuacgdo dos certificados/ diplomas de cursos de aperfeicoamento e ou
atualizagdo.

PCPG=Pontuacdo do certificado/diploma do curso de pds-graduagdo.

A nota maxima da prova de titulos sera 2,00 (dois pontos) que serd somada a nota da prova escrita
para o calculo da nota final.

Para participar da Prova de Titulos o candidato deverd entregar em um dos postos de atendimento
até as 16 horas do ultimo dia de inscrigdo, copias xerograficas dos certificados e ou diplomas que
pretende sejam avaliados, acompanhados — quando exigido — do respectivo histérico escolar e do
Requerimento para a Prova de Titulos (Anexo).

S serdo avaliados os certificados e diplomas de cursos de atualizagdo e ou aperfeicoamento
realizados a partir de 1° de janeiro de 2014, emitidos de acordo com as normas legais por
estabelecimentos de ensino devidamente autorizados ou por érgaos publicos federais, estaduais ou
municipais e registrados no 6rgdao competente, acompanhados do respectivo histdrico escolar, com a
duragdo minima de 40 (quarenta) horas.

Os titulos de cursos de pds-graduacdo em nivel de mestrado e ou doutorado obtidos no exterior
deverdo ser validados por instituicdo nacional, na forma da lei.

Os titulos de curso de pds-graduagdo em nivel de especializagdo deverdo ser acompanhados do
respectivo Histérico Escolar.

6.100s documentos redigidos em lingua estrangeira deverdo ser acompanhados por traducdo feita por

tradutor oficial.

6.11N&o serdo pontuados:

1. CertidGes, atestados ou quaisquer outros documentos que ndo sejam certificados ou
diplomas emitidos na forma da lei e da exigida no presente edital, salvo certiddo
emitida pela Secretaria do Programa de Pdés Graduacdo atestando ter o candidato
concluido todas as etapas do curso de pds-graduacdo, defendido e ter sido aprovada
sem ressalvas a monografia ou dissertacdo ou tese e |he ter sido concedido o devido
grau, desde que a defesa de tese/ monografia tenha sido realizada apds o dia 12 de
janeiro de 2016.

2. Os titulos ndo entregues no prazo e locais determinados;
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Os titulos apresentados em nimero excedente ao previsto no edital;

Os documentos borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja
facilmente legivel.

Os titulos dos candidatos ndo aprovados na Prova Escrita.

6.120 candidato declara, para fins de direito, que é titular dos documentos protocolados emitidos com
grafia diferente do nome que consta no requerimento de inscricdo e que apresentara se solicitado, a
retificacdo de registro civil, sentenca judicial ou outro documento legalmente emitido que
fundamente a alteracdo ou divergéncia existente. A ndo comprovagdo, no prazo maximo de 48 horas
apos a sua exigéncia, implicard na exclusdo do concurso publico e ou revogacdo da sua nomeacdo
caso ja tenha sido nomeado, sem prejuizo das demais sanc¢des legais.

6.13A nota da prova de titulos serd somada a da prova escrita para obtenc¢do da nota final.
6.14A participagdo na prova de titulos ndo é obrigatéria.

7 DOS RECURSOS

7.1 Caberdo recursos:

OV A W

Do indeferimento do pedido de isen¢do do valor da inscrigdo.

Da incorrecdo de dados ou ndo homologacdo da inscri¢do;

Do teor das questBes e ou gabarito preliminar da Prova escrita com questdes objetivas;
Do resultado da Prova escrita com questdes objetivas;

Do resultado da Prova de Titulos;

Do resultado final.

7.2 Os recursos deverdo ser interpostos até as 18 horas do segundo dia Util subsequente a publicacédo
do resultado contra o qual deseja o candidato recorrer, por um dos seguintes meios:
1) On line no sitio do Concurso Publico: http://concursolages.fepese.org.br/;
2) Pessoalmente ou por Procurador nos postos de atendimento ao candidato; ou
3) Via postal- Mediante requerimento em anexo ao Edital entregue a FEPESE no prazo determinado
pelo Edital.

InstrugGes para a interposi¢ao dos recursos.

Interposigdo de recursos pela Internet

Para interposicdo de recursos pela Internet o candidato devera:

a)

b)

c)

Acessar a pagina do Concurso Publico na Internet: http://concursolages.fepese.org.br/
Preencher o requerimento com argumentacdo clara, consistente e objetiva. Caso o
recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido um

requerimento para cada uma das questdes contestadas;

Enviar pela Internet seguindo as instrucdes do sistema.

Interposicdo de recursos presencial

Para interposicdo de recursos presencialmente o candidato devera:

a)

Comparecer em um dos postos de atendimento ao candidato, pessoalmente munido de
documento de identidade original, com foto ou por Procurador munido de documento
de identidade original, com foto, cdpia autenticada do documento de identidade do
candidato e documento original de Procuragdo Publica- passada em cartério com fins
especificos.
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b) Preencher o requerimento (Anexo) com argumentagdo clara, consistente e objetiva.
Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser
preenchido um requerimento para cada uma das quest&es contestadas;

c) Protocolar o requerimento no Atendimento, ao candidato da FEPESE guardando o
respectivo protocolo.

Interposicdo de recursos via postal

Para interposicdo de recursos via postal o candidato devera:

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

a) Preencher e assinar o requerimento (Anexo) com argumentacdo clara, consistente e
objetiva.

b) Caso o recurso seja contra o teor da questdo ou gabarito preliminar, deve ser preenchido
um requerimento para cada uma das questdes contestadas;

c) Datar e assinar;

d) Anexar cdpia autenticada do documento de identidade do requerente;

e) Colocar o (s) requerimento (s) em um envelope resistente e enviar para o enderego:

FEPESE — CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGES
Recurso administrativo

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Caixa Postal 5067

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.

88040-900- Trindade — Florianépolis, SC.

O candidato deverd expedir o documento com AR (Aviso de Recebimento),
preferencialmente pelo Servico de encomenda expressa de documentos e mercadorias —
SEDEX. O documento deve ser entregue a FEPESE rigorosamente no prazo previsto no
Edital, findo o qual ndo serd aceito, valendo para todos os fins de direito o comprovante da
data de entrega a FEPESE, emitido pelo Correio.

S6 serdo analisados os requerimentos interpostos que preencherem todas as exigéncias do Edital e
que forem transmitidos e ou entregues pessoalmente ou pelo correio até o Ultimo dia previsto para
entrega (segundo dia Util apds a publicacdo do ato contestado).

Caso o candidato venha a transmitir (pela Internet), ou entregar (pessoalmente ou por procurador)
ou enviar via postal, mais de um recurso contra a mesma questdo ou ato do Concurso Publico, so6
serd analisado o ultimo transmitido, entregue ou recebido.

A FEPESE e ou a Prefeitura Municipal de Lages, ndo se responsabilizam pelo extravio ou atraso na
entrega dos requerimentos dos candidatos enviados pelo correio. Para fins de direito constitui-se
prova unicamente o carimbo de recebimento ou entrega da correspondéncia a FEPESE.

No caso de anulagdo de qualquer questdo, ela serd considerada como correta para todos os
candidatos que prestaram a respectiva prova.

No caso de erro na indicacdo da resposta correta o gabarito provisorio serd alterado, sendo as
provas corrigidas com base no gabarito definitivo.

O despacho dos recursos sera publicado coletivamente no endereco eletrénico do Concurso

Publico. Uma resposta individual a cada requerimento sera acessivel na aba Respostas a Recursos e
Requerimentos. Ndo serdo encaminhadas respostas a recursos por qualquer outro meio. No site do
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7.9

concurso publico, na area reservada aos candidatos, serd possivel obter a copia do cartdo resposta
da prova escrita e a ficha de avaliagdo da Prova de Titulos.

A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora, é irrecorrivel na esfera administrativa.

7.10N3o serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio ndo descritos no Edital.

7.110s recursos intempestivos e inconsistentes ndo serdo analisados.

7.12As notas, médias e classificacdo dos candidatos poderdo ser alteradas em qualquer fase do certame,

8

8.1

8.2

ainda que publicado o resultado final, em face de deferimento de recurso administrativo ou decisdo
fundamentada de Oficio havida pela Comissdo Organizadora em fungdo de erro material.

DO CALCULO DA NOTA FINAL E DA ELIMINAGAO DO CANDIDATO

A nota final do candidato sera calculada de acordo com a seguinte formula:

NF = NPE + NPT

Sendo:

NF= Nota final

NPE= Nota da Prova escrita com quest&es objetivas
NPT= Nota da Prova de Titulos.

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

1. N3o obter o desempenho minimo exigido na Prova escrita;

2. Prestar declaragdo falsa ou inexata ou apresentar documentos com tais vicios, em qualquer fase
do Concurso Publico;

3. Apresentar-se ap0s o horario estabelecido para prestar a prova;
4. N&do comparecer a qualquer uma das provas;

5. Ndo apresentar um dos documentos de identidade oficialmente exigidos nos termos deste
Edital, para prestar a prova escrita;

6. Ausentar-se da sala de realizacdo da prova sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, de
decorrido o prazo minimo para saida do candidato da sala;

7. For surpreendido em comunicagdo, qualquer que seja a forma, com outras pessoas ou
utilizando-se de quaisquer materiais vedados por este Edital,

8. Ndo depositar no local indicado pelos fiscais os utensilios e ou equipamentos ndo permitidos e
ou for surpreendido tendo ao alcance (ainda que desligados) ou fazendo uso dos mesmos na sala,
banheiros ou quaisquer ambientes, durante o horario da prova.

9. Langar mdo de meios ilicitos para a execugdo qualquer uma das etapas do Concurso Publico;
10. Ndo devolver integralmente todo o material de prova (caderno de prova e cartdo resposta);

11. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
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12.N&o preencher ou cumprir integralmente qualquer um dos requisitos ou normas exigidos pelo
presente Edital;

13. N&o apresentar os documentos exigidos;

14. Faltar com o respeito ou tratar com descortesia os fiscais, coordenadores, seguran¢as ou
membros da Comissdo do Concurso Publico ou da FEPESE.

9 DA CLASSIFICAGAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

9.1 Os candidatos aprovados na Prova escrita com quest8es objetivas serdo ordenados e classificados
segundo a ordem decrescente da nota final, de acordo com a disciplina para a qual se inscreveram.

9.2 Em caso de igualdade na nota final, para fins da classificacdo final, o desempate beneficiara
sucessivamente o candidato que:

1. Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo neste
Concurso, conforme art. 27, pardgrafo unico, do Estatuto do Idoso, Lei Federal n.
10.741, de 12 de outubro de 2003;

Obtiver a maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

Obtiver a maior nota nas questdes de Temas de Educacdo;

Obtiver a maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa;

Obtiver a maior nota nas questdes de Nogbes de Informdtica- quando houver;

Obtiver a maior nota nas questdes de Aspectos Historicos e Geograficos;

Obtiver a maior nota nas questdes de Legislacdo Municipal- quando houver;

Tiver exercido o papel de jurado, (conforme artigo 440 do Cédigo de Processo Penal),
mediante prévia entrega da documentacao habil nos termos deste Edital;

9. Tiver a maior idade.

Nk W

9.3 Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia constardo, além da
classificacdo geral, de lista especial.

10 DA NOMEACAO E POSSE

10.10s atos relativos a convocacdo, a nomeacgdo e a posse dos candidatos sdo de exclusiva competéncia
da Administracdo do Municipio de Lages.

10.2A posse ocorrera no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do ato de nomeacgédo, prorrogavel
por igual periodo, a requerimento do nomeado. Ndo verificada no prazo estabelecido, o Chefe do
Poder Executivo tornard sem efeito a nomeacao e declarara extinto o direito do nomeado.

10.3 A posse em cargo publico municipal dependerd de prévia inspecdo pela junta médica designada
pelo Municipio.

10.4.No ato da posse, o servidor apresentara declaragdo tanto de bens e valores que constituem seu
patrimonio quanto do exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica.

10.5 No ato da posse, o servidor apresentara certiddo negativa de antecedentes criminais expedidas por
orgdos policiais e judiciais, estaduais e federais;

10.6 No ato da posse, o servidor apresentara declaracdo de ndo ter sido punido com pena de demissao,
aplicada por entidade integrante da Administra¢do Publica direta ou indireta, federal, estadual ou
municipal.

11 DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1 As datas constantes no presente Edital sdo as previstas e poderdo por razGes administrativas serem
alteradas por aviso publicado no sitio do Concurso Publico na Internet.

11.20s casos omissos ao Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Lages e pela FEPESE.
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11.3 Ndo serd fornecido qualguer documento comprobatério de aprovagdo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacdo legal.

11.4Todas as informacgdes relativas a nomeacdo e posse, apds a publicacdo do resultado final, deverdo
ser obtidas na Prefeitura Municipal de Lages.

11.50s candidatos aprovados e classificados neste Concurso Publico devem manter atualizados seus
enderecos junto a Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Lages, sendo de sua
responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo desta informacdo.

11.6Todas as despesas decorrentes da participacdo no presente concurso, mesmo que os horarios e
locais de provas venham a ser alterados, sdo de exclusiva responsabilidade dos candidatos.

11.70 candidato concorda expressamente que os seus dados de identificacdo, desempenho e
classificagdo nas provas, bem como despacho dos recursos e requerimentos que venha a interpor,
sejam afixados em local publico quando exigidos pela legislacdo, publicados na Internet nas paginas
do concurso publico e do Municipio ou por qualquer outro meio ou midia.

11.8 Delegam-se a FEPESE as seguintes competéncias:
a) deferir e indeferir as inscri¢des;
b) emitir os documentos de homologagdo das inscricdes;
c) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova escrita e a prova de titulos;
d) apreciar, responder e dar publicidade aos recursos previstos neste Edital;
e) emitir relatérios de classificagcdo dos candidatos;
f) prestar informacgdes sobre o Concurso Publico;
g) publicar o Resultado Final no sitio do Concurso Publico na Internet.

Lages, 16 de agosto de 2016.

PEDRO MARCOS ORTIZ
SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
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Anexo 1
Programas das provas

Nas questdes relacionadas a legislacdo federal, estadual ou municipal, poderdo ser exigidas as altera¢des ocorridas
até a data de publicacdo do presente Edital.

As questdes relacionadas a conhecimentos de informatica poderdo se relacionar a qualquer versdo dos softwares em
uso no mercado na data de publicagdo do Edital .

Programas das provas para o cargo de Professor Anos Finais.
Programas das questdes comuns a todas as disciplinas

ASPECTOS HISTORICOS E GEOGRAFICOS

Brasil: localizagdo geografica, area, populagdo, limites, regides. Santa Catarina: localizagdo geografica, area,
populagdo, limites, regiGes. Municipio de Lages: localizagdo geografica, drea, populagdo, limites, histéria, aspectos
econdmicos, sociais e culturais. Analise de acontecimentos significativos ocorridos no Brasil e no Mundo, nas areas
de economia, politica, meio ambiente, segurancga publica, saude, cultura, esportes e tecnologia, suas causas e
consequéncias, ocorridos nos anos de 2014 a 2016.

LEGISLACAO MUNICIPAL
Lei Organica do Municipio, Lei Complementar N2 293, De 06 de setembro de 2007 (e suas alterages até a data de
publicacdo do Edital)- Estatuto Dos Servidores Publicos Municipais e Lei Complementar Municipal n2 353/2011.

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuagdo tonica e grafica). Sintaxe (analise sintatica, fungbes sintaticas, termos
da oracgdo: essenciais, integrantes e acessoérios). Oragbes coordenadas. Oragdes subordinadas substantivas, adjetivas
e adverbiais. Concordéncia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Predicacdo verbal. Crase. Colocacdo
pronominal. Semantica: Significagdo das palavras no contexto. Hombénimas, parénimas, anténimas, sinénimas,
monossemia e polissemia. Sentido denotativo e conotativo (figurado). Pontuagdo gréfica. Vicios de linguagem.
Redacdo Oficial.

TEMAS DE EDUCACAO

Lei n29.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional).

Parametros Curriculares Nacionais.

Teorias da aprendizagem. Avaliagdo. Didatica e trabalho pedagdgico. Fundamentos de curriculo. Perspectivas
metodoldgicas. Planejamento e gestdo educacional. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. As fungdes
sociais da escola publica contemporanea. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. Tendéncias e
concepgdes pedagdgicas da educagdo brasileira.

Programas das quest&es de Conhecimentos Especificos- para cada uma das disciplinas

PROFESSOR ANOS FINAIS: EDUCACAQ FiSICA

Metodologias para o ensino da Educacdo Fisica. Abordagens de ensino na Educacdo Fisica Escolar.
Objetivos da Educagdo Fisica na Escola. Conteldos da Educagdo Fisica Escolar: atividades ritmicas e
expressivas, conhecimento sobre o corpo, ginasticas, jogos, lutas. Fundamentos, concepgdes e principios
de esporte na escola. Atividade fisica e salde na escola. Concepgdes pedagdgicas da Educagdo Fisica na
educagdo infantil. Desenvolvimento motor. Metodologias de ensino para a educacao fisica adaptada.

PROFESSOR ANOS FINAIS: MATEMATICA

Metodologia do ensino da Matematica. A histéria da Matematica. Razdo e Proporcao. Média aritmética e
ponderada. Regra de trés simples e composta, porcentagens e juros simples. Campos Numéricos: o
sistema de numeragdo, numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais (identificacéo,
propriedades e operagdes), nimeros decimais, poténcia de 10, calculo com radicais. Campos algébricos:
expressdes algébricas, polindmios, produtos notaveis, fracionarias do 1° grau. Campos Geométricos:
sistemas de medidas (comprimento, éarea, capacidades e massa). Angulos: operacbes, angulos
complementares e suplementares opostos pelo vértice. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras.
Trigonometria. RazBes trigonométricas. Poligonos convexos (triangulos e quadrilateros). RelacGes
métricas no tridngulo. Relacdes métricas de um tridngulo qualquer. Circunferéncia. Tratamento de
informagdo. Temas Transversais.
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PROFESSOR ANOS FINAIS: PORTUGUES

Principios de Linguistica Geral. Concepc¢des de linguagem. Variacfes linguisticas. Adequacdo textual:
Informacdo X Argumentacdo. Coeréncia textual. Coesao textual. Leitura e Producédo de textos. Tipologia
textual. Géneros do discurso. Concordancia nominal / verbal. Regéncia nominal / verbal. Gramatica e
ensino da lingua. Linguagem falada X linguagem escrita. Lingua e interdisciplinaridade. Morfossintaxe.
Interpretacdo de textos. Temas Transversais.

PROFESSOR ANOS FINAIS: INGLES

Compreensdo e analise de textos modernos; Artigos; substantivos (género, ndmero, caso genitivo,
composto “countable” e “uncountable”); Pronomes (pessoais retos e obliquos, reflexivos, relativos);
Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e advérbio
(énfase nas formas comparativas e superlativas); preposicdes; Verbos (tempos, formas e modos:
regulares, irregulares, “nonfinites”, modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa;
forma causativa de “have”, “question tags”) “Phrasal verbs” (mais usados); Numerais; Discurso direto e
indireto; grupos nominais; Periodos simples e compostos por coordenagdo e subordinagdo (uso de
marcadores de discurso); Aspectos metodologicos teoricos e praticos ligados a abordagem do ensino-
aprendizagem da lingua inglesa.

Importante: As questes e respectivas alternativas, poderdo ser formuladas em Lingua Inglesa.

PROFESSOR ANOS FINAIS: HISTORIA

Metodologia do ensino de Histéria. A Pré-Histdria; as sociedades da antiguidade; a sociedade medieval;
as transformagdes econdmicas, politicas e sociais ocorridas com o desenvolvimento do comércio e da
vida urbana; a expansdo maritima e o processo de colonizacdo da América; Reforma Protestante;
Renascimento Cultural; o lluminismo; a Revolugdo Industrial; a Revolugéo Francesa, Conflitos mundiais
do século XX. O Holocausto na Segunda Guerra Mundial. Brasil col6nia: expansdo territorial e o
Povoamento Vicentista em Santa Catarina. Povoamento Agoriano. Economia e sociedade colonial.
Escraviddo e a resisténcia negra no Brasil. O processo de independéncia. As lutas internas no Primeiro e
Segundo Império. Revolugdo Farroupilha. A Republica Juliana. As lutas externas no Primeiro e Segundo
Império. A agricultura cafeeira e as mudancas econdmicas. A imigracdo europeia em Santa Catarina. A
Republica Velha. A Republica Nova. Os governos militares e a redemocratizagdo. O mundo
contemporaneo: a globalizagdo, o conflito no Oriente Médio, o terrorismo, os problemas do meio-
ambiente.

PROFESSOR ANOS FINAIS: GEOGRAFIA

A didatica e a metodologia do ensino da Geografia. Geografia Fisica, Humana e Econémica. Aspectos
geograficos do Municipio de Lages; Geografia de Santa Catarina; Geografia do Brasil; Geografia
Mundial. Cartografia; Leitura de Paisagens; Relacdo Dindmica entre Sociedade e Natureza; Meio Rural e
Meio Urbano; Producéo e Distribuicdo de Riquezas; Populacdo; Brasil — Diversidade Natural / Divisdo
Geoeconbmica; Brasil — Diversidade Cultural segundo o IBGE; Brasil — Campos — Cidades. Espacos em
transformagcdo; Brasil — Regides Geoecondmicas; Relagdes Econémicas do Brasil: Dindmica Natural do
Planeta Terra; Mundo Desenvolvido e Subdesenvolvido; A antiga e a Nova Ordem Mundial; A
Globalizagdo e o0s Avangcos Tecnologicos e Cientificos: Geopolitica — Conflitos Mundiais
Contemporaneos. Temas Transversais.

PROFESSOR ANOS FINAIS: CIENCIAS.

Metodologia para o ensino de ciéncias. Seres vivos. Ecologia: Ecossistemas, Cadeia tréfica, Fontes e
fluxo de energia, Biosfera, Biomas, Poluicdo da agua do ar e do solo, Destino de residuos solidos,
Conservagdo. Desenvolvimento humano. Doencas sexualmente transmissiveis e métodos
anticoncepcionais.

Programas das provas para o cargo de Professor Anos Iniciais e Educacdo Infantil.
Programas das quest&es comuns a todas as disciplinas
ASPECTOS HISTORICOS E GEOGRAFICOS

Brasil: localizagdo geogréfica, area, populagdo, limites, regides. Santa Catarina: localizagdo geogréfica,
area, populagdo, limites, regides. Municipio de Lages: localizacdo geografica, area, populacéo, limites,
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histéria, aspectos econémicos, sociais e culturais. Analise de acontecimentos significativos ocorridos no
Brasil e no Mundo, nas areas de economia, politica, meio ambiente, seguranca publica, saude, cultura,
esportes e tecnologia, suas causas e consequéncias, ocorridos nos anos de 2014 a 2016.

LEGISLAGAO MUNICIPAL

Lei Orgénica do Municipio. Lei Complementar N° 293, De 06 de setembro de 2007 (e suas alteracdes até
a data de publicacdo do Edital)- Estatuto Dos Servidores Publicos Municipais e Lei Complementar
Municipal n. 353/2011.

NOGOES DE INFORMATICA

NocOes béasicas de funcionamento de computadores, impressoras e scanners. Sistema Operacional
Windows: Area de trabalho, barra de tarefas, icones, boto iniciar. Criar uma pasta. Selecionar arquivos/
pastas. Renomear arquivos/ pastas. Copiar arquivos/ pastas. Microsoft Word: Criar documentos, layout da
pagina. Inserir tabela, imagem, cabecalho, rodapé, nimero de pagina, caixa de texto. Mala direta. Salvar
um documento. Copiar, salvar e excluir documentos. Noc@es de Internet. Correio eletrdnico. Microsoft
Excel: criar tabela, criar pasta de trabalho, formatar uma planilha, inserir dados, imprimir. Operagdes
bésicas.

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Fonética (acentuacdo tdnica e grafica). Sintaxe (andlise sintatica, funces
sintdticas, termos da oracdo: essenciais, integrantes e acessorios). Oragdes coordenadas. Oracles
subordinadas substantivas, adjetivas e adverbiais. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Predicacdo verbal. Crase. Colocacdo pronominal. Semantica: Significacdo das palavras no
contexto. Homdnimas, parénimas, antbnimas, sinbnimas, monossemia e polissemia. Sentido denotativo e
conotativo (figurado). Pontuagdo grafica. Vicios de linguagem. Redacdo Oficial.

TEMAS DE EDUCAGAO

Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional).

Parametros Curriculares Nacionais.

Teorias da aprendizagem. Avaliacdo. Didéatica e trabalho pedagdgico. Fundamentos de curriculo.
Perspectivas metodolégicas. Planejamento e gestdo educacional. Psicologia do desenvolvimento e da
aprendizagem. As funcdes sociais da escola publica contemporénea. Projeto Politico Pedagdgico:
principios e finalidades. Tendéncias e concepcbes pedagdgicas da educacdo brasileira.

Programas das questdes de Conhecimentos Especificos- para cada uma das disciplinas

PROFESSOR: EDUCAGCAO FISICA — PRE E ANOS INICIAIS

Metodologias para o ensino da Educacdo Fisica. Abordagens de ensino na Educagdo Fisica Escolar.
Objetivos da Educacdo Fisica na Escola. Conteldos da Educagdo Fisica Escolar: atividades ritmicas e
expressivas, conhecimento sobre o corpo, ginasticas, jogos, lutas. Fundamentos, concepcdes e principios
de esporte na escola. Atividade fisica e saide na escola. Concepcdes pedagdgicas da Educagdo Fisica na
educacdo infantil. Desenvolvimento motor. Metodologias de ensino para a educacao fisica adaptada.

PROFESSOR: EDUCAGAO INFANTIL

A Educacdo Infantil e seu papel hoje. O papel social da educacdo infantil; Educar e cuidar; A organizacdo
do tempo e do espaco na educacdo infantil; A documentacdo Pedagdgica (planejamento, registro,
avaliacdo); Principios que fundamentam a préatica na educagdo infantil: Pedagogia da infancia, dimensdes
humanas; direitos da infancia e relacdo creche familia; as institui¢cdes de educacdo infantil como espaco
de producdo das culturas infantis. Pardmetros nacionais de qualidade para a educacdo infantil. Parametros
basicos de infraestrutura para instituicbes de educagdo infantil. Referencial curricular nacional para a
educagdo infantil. Politica nacional de educacdo: pelo direito das criangas de zero a seis anos a educacéo.

PROFESSOR: ANOS INICIAIS

Processo de ensinar e aprender. Pedagogia da Infancia, as diferentes dimensfes humanas, direitos da
infancia, Didatica e Metodologia do Ensino em Anos Iniciais. Alfabetizagdo e letramento. Linguagem
oral e escrita. Producdo de textos. Precursores e seguidores da Literatura Infantil no Brasil. Conceitos
Metodolégicos especificos das areas do conhecimento de Portugués, Matematica, Histéria, Geografia,
Ciéncias e Artes do Ensino Fundamental nos Anos Iniciais. Temas Transversais. Alfabetizacdo e
letramento. Processos cognitivos na alfabetizagdo. A construgdo e desenvolvimento da leitura e escrita. A
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formacdo do pensamento l6gico da crianga. O ambiente alfabetizador e as dificuldades de aprendizagem.
A alfabetizacdo nos diferentes momentos historicos. A fungdo social da alfabetizacdo. A intencionalidade
da avaliacdo no processo de apropriacdo e producdo do conhecimento. Desenvolvimento linguistico e
desenvolvimento cognitivo. As etapas do processo de alfabetizacdo. A importancia da consciéncia
fonolégica na alfabetizacdo. A tecnologia a favor da alfabetizacdo. A perspectiva infantil na fase da
alfabetizacéo.
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Anexo 2

REQUERIMENTO PEDINDO A ISENGAO DE PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGAO

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato Inscrigao

Cargo RG CPF

Informar o nimero de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal CadUnico:

NIS

REQUERIMENTO

Venho perante a Comissdo Organizadora do Concurso Publico para o quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Lages, requerer a isen¢do da taxa de inscrigdo no concurso publico por:

[ 1] Sou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal CadUnico e
membro de familia de baixa renda (com renda mensal per capita de até meio salario
minimo ou com renda familiar de até trés saldrios minimos).

Estou ciente de que as informacdes prestadas no presente requerimento sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaragdo falsa, estou sujeito as sancGes previstas em lei, aplicando-
se o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n. 83.936, de 6 de setembro de 1979.

Lages, de de 2016.

Assinatura do candidato ou representante legal
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Anexo 3

REQUERIMENTO PARA A INTERPOSIGAO DE RECURSOS

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato Inscrigao

Cargo RG CPF

Requerimento
A Banca Examinadora do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Lages.

O candidato acima identificado requer a revisdo da seguinte decisdo (assinalar):

Indeferimento do pedido de isengédo

Erro no Requerimento de Inscri¢cao

Ndo homologac¢do da inscricdo

Resultado da Prova objetiva

Resultado da Prova de Titulos

Resultado/ classificacdo final

Teor da questdo ou gabarito preliminar- preencher obrigatoriamente as informacdes

Prova/ area de conhecimento:

Numero da questdo (preencher um requerimento para cada questdo): [:]

Fundamentacdo do recurso
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.......................................... , de de 2016.

Assinatura do requerente
Atencao:

Caso o numero de linhas seja insuficiente, copie quantas folhas forem necessarias.
Caso deseje enviar pelo correio, coloque em um envelope com a sua identificagdo:

Concurso: Prefeitura Municipal de Lages
Nome do candidato

Cargo

Numero de Inscrigdo

Entregue pessoalmente, por procurador devidamente constituido ou envie pelo correio (preferencialmente por
SEDEX Urgente) para:

FEPESE —

Concurso publico- Prefeitura Municipal de Lages

Campus Reitor Jodo David Ferreira Lima.

Caixa Postal: 5067

Universidade Federal de Santa Catarina — UFSC.

88040-900- Trindade — Floriandpolis, SC.

S6 serdo analisados os recursos entregues no enderego da FEPESE rigorosamente no prazo fixado
pelo Edital.
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Anexo 4

REQUERIMENTO — PROVA DE TITULOS

Venho perante a Banca Examinadora da Prova de Titulos do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Lages-
Edital 002/2016, requerer o recebimento dos titulos abaixo relacionados que declaro serem cdpias autenticas dos
documentos originais que me foram outorgados. Declaro igualmente que os documentos grafados de forma
diferente do documento de inscricdo decorrem de alteracdo legal do meu nome, que deverei comprovar quando
solicitado, no prazo maximo de 48 horas, sob pena de exclusao do concurso publico.
Estou ciente de que sé serdo pontuados os titulos que atenderem a todas as disposi¢des das normas do Edital.

1. DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome

Disciplina CPF

Numero de inscrigdo

2. TTULOS APRESENTADOS

2.1. Certificados ou diplomas de cursos de aperfeicoamento e ou atualizagdo, com a duragao minima de 40 horas, na

disciplina para a qual estou inscrito ou em Educagdo (*):

INSTITUICAO MINISTRANTE DATA DE- | CARGA HORARIA
CONCLUSAO DO CURSO
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Total da carga horaria

2.2 Certificado ou diploma de curso de pds-graduagdo, devidamente registrado no érgdo competente na disciplina
para a qual estou inscrito ou em Educagdo. Os certificados de cursos de Pds-Graduagdo em nivel de Especializagdo

devem ser acompanhados do Histérico Escolar.

INSTITUIGAO MINISTRANTE

TITULO RECEBIDO

(*) Sendo insuficiente o nimero de linhas, anexe tantas folhas quanto necessarias para relacionar todos os diplomas/certificados

apresentados para avaliagdo.

Lages, de de2016.

Assinatura do Candidato
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Anexo 5
CRONOGRAMA

Evento

01 Publicagdo do Edital

02 Periodo de inscri¢oes

03 Entrega de comprovantes para a Prova de Titulos
04 Reqguerimento de isengdo

05 Publicagdo do deferimento dos pedidos de isengdo
06 Prazo recursal

07 Publicacdo dos despachos dos recursos

08 Requerimento de condigdes especiais

09 Requerimento de inscricdo pessoas com deficiéncia
10 Deferimento dos pedidos de condigbes especiais
11 Homologagdo das inscrigcdes

12 Perfodo recursal

13 Publicagdo dos despachos dos recursos

14 Publicagdo dos locais de prova

15 Prova escrita

16 Prazo recursal

17 Publicagdo dos despachos dos recursos

18 Resultado da prova escrita

19 Resultado da prova de titulos

20 Prazo recursal —resultado da prova escrita e da prova de titulos
21 Publicagdo dos despachos dos recursos

22 Resultado final do concurso publico

23 Prazo recursal

24 Publicagdo do resultado dos recursos

25 Homologagdo do resultado do concurso publico

26 Publicagdo do resultado pds-recursos

AB 25516050716280716080816090816
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Datas provaveis

Inicio

16/8/16

16/8/16

16/8/16

29/8/16

8/8/16

16/8/16

29/9/16

10/10/16

21/10/16

13/12/16

Encerramento
16/8/16
23/9/16
23/9/16
22/8/16
26/8/16
30/8/16
5/9/16
22/9/16
23/9/16
28/9/16
28/9/16
30/9/16
4/10/16
4/10/16
9/10/16
11/10/16
20/10/16
20/10/16
20/10/16
24/10/16
31/10/16
12/12/16
14/12/16
19/12/16
19/12/16

19/12/16



Anexo 6

EXAMES QUE DEVEM SER APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS APROVADOS

Importante: Estes exames s deverao ser apresentados pelos candidatos aprovados e classificados, quando
no processo de admissao ao servigo publico.
N&o devem ser entregues ou enviados quando da inscri¢gdo no Concurso Publico.

Exames gue devem ser apresentados por todos os candidatos aprovados:

e  (Calenddrio vacinal — Tétano, Rubéola e Hepatite B;

e  Exame laboratorial — Glicemia Jejum, Tipagem sanguinea (ABO e Rh), Hemograma completo, EQU
(Exame qualitativo de urina) e EPF (exame parasitoldgico de fezes);

e  Avaliacdo Psicoldgica Psicossocial;

e Declaragdo de ter realizado ou ndo tratamento psiquiatrico, se sim, apresentar parecer do Médico
Psiquiatra assistente.

e  Avaliacdo Vocal;

e  Audiometria.

e Ultrassonografia Bilateral dos Ombros e punhos com laudo.

Exames que devem ser apresentados por todos os candidatos aprovados com idade superior a trinta e

cinco anos:

. ECG (Eletrocardiograma) com laudo.

e  Radiografia de Coluna Lombo Sacra AP e P (anteroposterior e perfil) com laudo.

Exames gue devem ser apresentados pelos candidatos com deficiéncia aprovados:

. Deficiéncia Fisica: Laudo Médico com descri¢do da deficiéncia;
. Deficiéncia Mental: Laudo Psiquiatrico;

e Deficiéncia Visual: Laudo Oftalmoldgico;

° Deficiéncia Auditiva: Audiometria.
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