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Informacoées Basicas

Numero do UASG

artefato

65/2023 253002-AGENCIA NACIONAL DE VIGILANCIA
SANITARIA - DF

Status

PUBLICADO

Outras informacoes

Categoria

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico

nao-continuado

1. Definicao do objeto

Editado por

DENISE SOARES
MENDES

Numero da
Contratacao

90048/2023

Atualizado em

01/12/2023 19:07 (v
4.1)

Processo
Administrativo

25351.928140/2023-
90

1.1 Contratacdo, por meio de dispensa de licitacdo, com fundamento no art. 75, inciso XV, da Lei n.
14.133/2021, do Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliacdo e Sele¢édo e de Promoc¢éo de Eventos
(CEBRASPE) para prestacdo de servicos técnicos especializados de organizacdo e realizacdo de
concurso publico, visando o provimento de 50 (cinquenta) cargos de Especialista em Regulagéo e
Vigilancia Sanitaria do Quadro de pessoal Efetivo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(Anvisa), conforme autorizacdo presente na Portaria MGI n. 2.853, de 18 de julho de 2023,
observando-se os padr6es minimos de qualidade exigiveis, os requisitos e condi¢bes estabelecidos
neste Termo de Referéncia, na Proposta de Precos apresentada, seus anexos e demais

documentos vinculados.

1.2 A contratada sera responsavel pela organizacdo de todas as fases do concurso até sua

homologacéo final.

ITEM

ESPECIFICAGAO CATSER

UNIDADE DE
MEDIDA

QUANTIDADE
ESTIMADA

Servigos técnicos especializados de
organizacgao e realizacao de concurso
publico, visando o provimento de 50
vagas de Especialista em Regulacdo
e Vigilancia Sanitéria do Quadro de
pessoal Efetivo da Anvisa, conforme
requisitos, condicdes e exigéncias
estabelecidas nos documentos que
dao origem contratacéo.

10014

Candidatos
inscritos

30.000
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1.3 Trata-se de atividade técnica de alta complexidade, ndo podendo ser considerada como
servico comum.

1.4 O prazo de vigéncia da contratacéo € de 20 (vinte) meses, contados da assinatura do contrato,
ou até a conclusao do escopo predefinido neste termo de referéncia, na forma do artigo 111 da Lei
n. 14.133, de 2021.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1 A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontram-se pormenorizados em
Topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2 O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagcdes Anual 2023, conforme
detalhamento a seguir:

1) ID PCA no PNCP: 03112386000111-0-000001/2023
II) Data de publicacdo no PNCP: 20/05/2023
) 1d do item no PCA: 199

IV) Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO
DE PESSOAL

V) ldentificador da Futura Contratacdo:253002-48/2023

3. Descricao da solucdo

3.1 A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao

4.1 Conforme Estudos Técnicos Preliminares, os requisitos minimos da contratacdo abrangem

aspectos relacionados a instituicdo selecionada e a solugcdo escolhida que melhor atendem as
necessidades da Anvisa.

4.2 Sao requisitos minimos da solucao a ser contratada:

4.2.1 Organizar concurso publico para provimento de 50 vagas de Especialista em Regulacéo e
Vigilancia Sanitaria do quadro efetivo da carreira da Anvisa;

4.2.2 O processo seletivo devera ser constituido das seguintes etapas:
* Prova objetiva de conhecimentos gerais, de carater eliminatério e classificatorio;
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* Prova discursiva de conhecimentos especificos, de carater eliminatério e classificatério;
* Avaliacdo Curricular de Titulos e Experiéncia Profissional, de caréter classificatorio;
* Curso de Formacao, de carater classificatério e eliminatorio.

4.2.3 Aplicar as provas do processo seletivo em Brasilia/DF, cidade onde se localiza a sede da
Agéncia;

4.2.4 Especialidades necessarias ao ingresso no cargo de Especialista em Regulacao e Vigilancia
Sanitaria:

1. Saude: Farmacia

2. Outras areas da Saude: formacado em biologia, enfermagem, odontologia, biomedicina,
fisioterapia e veterinaria

3. Engenharia: Engenharia Quimica, Engenharia de Materiais, Engenharia Mecanica e
Engenharia Agronémica

4. Tecnologia da Informacéo

4.2.5 Destinar percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas para candidatos com deficiéncia;

® caso a aplicacdo do percentual supramencionado resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente

4.2.6 Destinar percentual de 20% (vinte por cento) do total de vagas para candidatos negros;

® caso a aplicagdo do percentual supramencionado resulte em nimero fracionado igual ou
superior a 0,5 (zero virgula cinco), este devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro
subsequente, ou diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo
menor que 0,5 (zero virgula cinco);

4.2.7 Organizar e realizar a avaliagdo biopsicossocial (pericia médica) para todos os candidatos
concorrentes as vagas destinadas aos deficientes aprovados nas etapas do certame em dois
momentos;

* exame presencial do candidato por equipe médica multiprofissional;
* entrevista conduzida por psic6logo na presenca de servidores do 6rgao contratante;

4.2.8 Organizar e executar o procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados
negros observando o que segue:

* ser realizado de forma presencial em Brasilia/DF;

® constar de entrevista conduzida por comissdo de heteroidentificagdo, cujo procedimento de
avaliacdo deverd ser filmado pela empresa Contratada, conforme determina a legislacao
aplicada;

4.2.9 Elaborar o edital de abertura do certame, bem como eventuais retificacdes, e submeté-los a
aprovacéo da Anvisa;

4.2.10 Divulgar o certame no site oficial da instituic&o;

4.2.11 Receber e analisar as solicitacdes de isen¢des da taxa de inscri¢cdo, inclusive os recursos
interpostos, com base na legislagdo em vigor;

4.2.12 Aplicar provas objetivas e discursivas em dia de domingo e em turno Unico;

4.2.13 Disponibilizar locais de realizacdo de provas com facil acesso, inclusive para pessoas com
deficiéncia, considerando a utilizacdo de transporte publico coletivo, que possibilite boa
acomodacdo fisica para os candidatos, com sala especifica para lactantes, quando
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houver solicitagdo, dispondo de banheiros femininos e masculinos, bebedouros, iluminagéo,
ventilacdo e limpeza adequados;

4.2.14 Elaborar provas objetivas por banca examinadora especializada;

4.2.15 Possibilidade de aplicagdo de mais de um tipo de prova;

4.2.16 Provas impressas e empacotadas em ambiente proprio e altamente sigiloso;
4.2.17 Provas objetivas desidentificadas e digitalizadas, corrigidas por meio eletrénico;
4.2.18 Provas discursivas submetidas a avaliacdo de pelo menos dois examinadores;

4.2.19 Permitir aos candidatos a possibilidade de apresentacéo de recurso das provas e/ou gabarito
preliminar;

4.2.20 Elaborar e analisar os critérios de avaliacao curricular de titulos;
4.2.21 Utilizar medidas de seguranca para subsidiar a identificacdo dos candidatos;

4.2.22 Submeter todos os candidatos ao procedimento de revista com detectores de metais, na
entrada e saida da sala de aplicacdo e na entrada e saida dos banheiros;

4.2.23 Adotar mecanismos de identificacdo dos candidatos que permitem, no momento da
convocagao para a posse, verificar se a pessoa que fez a prova é mesma gue ingressara no servigo
publico;

4.2.24 Disponibilizar atendimento por telefone e por e-mail aos candidatos;

4.2.25 Disponibilizar todos os editais e documentos de dominio publico referente ao certame em
sitio eletrénico;

4.2.26 Enviar subsidios necesséarios a confecgdo de respostas a eventuais agdes extrajudiciais e
judiciais intentadas em desfavor da Contratante, que tenham como objeto, estritamente, as fases de
responsabilidade da contratada na realizacao do processo seletivo;

4.2.27 Guardar, por um prazo nao inferior a 3 (trés) anos, contado a partir da homologacdo do
resultado final do certame, em ambiente préprio, as folhas de resposta, de frequéncia e as demais
planilhas de todos os candidatos, apos a aplicacéo das provas, desde que ndo haja deciséo judicial,
ocasido em que deverao ser guardados até o transito em julgado das ac¢0es;

4.2.28 Enviar relatérios periédicos acerca da prestagéo do servico a Contratante.
4.3 Sao requisitos minimos da empresa a ser contratada contratada:

4.3.1 Comprovar que a finalidade institucional da pessoa juridica é a pesquisa, 0 ensino ou o
desenvolvimento institucional (estatuto ou regimento interno);

4.3.2 Comprovar o enquadramento no rol de entidades brasileiras sem fins lucrativos;

4.3.3 Comprovar, por meio de documentos habeis e validos, estrutura adequada e capacidade
técnico-operacional relacionada ao objeto da contratacdo, sem necessidade de subcontratar ou
terceirizar;

4.3.4 Comprovar, por meio de documentos habeis e validos, regularidade e capacidade financeira
para o cumprimento das obrigagfes a serem assumidas;
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4.3.5 Dispor de banca examinadora responsavel pela elaboracao, revisdo e correcao das provas
com notavel saber profissional e cultura geral em alto grau, garantindo os procedimentos de
seguranca, confidencialidade e absoluto sigilo envolvidos nessa obrigacao;

4.3.6 Dispor de estrutura técnica juridica com capacidade operacional para prestar assessoria
juridica a Anvisa em todas as fases do concurso e enquanto houver demandas relacionadas ao
certame, no ambito administrativo ou judicial e acompanhamento em audiéncias administrativas e
judiciais, mesmo ap6s o vencimento do certame;

4.3.7 Dispor de central de atendimento ao candidato e de home page especifica para que os
interessados possam obter informacfes, na qual deverdo estar disponiveis todos os editais e
comunicados referentes ao certame

4.4 Sustentabilidade

4.4.1 Os procedimentos que antecedem e sucedem a aplicacdo das provas, como as inscricoes,
recebimento de documentacédo para isencdo de taxa, interposicdo de recursos, recebimento de
documentacédo, tanto para procedimento para heteroidentificacdo e avaliagdo biopsicossocial,
guanto para prova de titulos, deverao inteiramente realizados por meios eletrénicos.

4.4.2 Os residuos gerados pela aplicacdo das provas deverdo corretamente descartados, como
exigéncia imposta a contratada pelo contrato.

4.5 Subcontratacao
4.5.1 Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
4.6 Garantia da contratacao

4.6.1 Sera exigida a garantia da contratacdo de que trata o art. 96 da Lei n. 14.133, de 2021, no
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do contrato.

4.6.2 Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no
méximo, até a data de assinatura do contrato.

4.6.3 A garantia, nas modalidades caucao e fianga bancaria, devera ser prestada em até 10 (dez)
dias Uteis ap0Os a assinatura do contrato.

4.6.4 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a garantia
da contratacao.

5. Modelo de execucao do objeto
Condicbes de Execucao

5.1 A execucdo do objeto seguird a dindmica indicada abaixo, detalhada em cronograma a ser
apresentado pela instituicdo contratada em até 10 (dez) dias apds a publicacdo do extrato da
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dispensa de licitagdo no Diario Oficial da Unido, o qual devera conter minimamente as seguintes
atividades e prazos, podendo haver ajustes em decorréncia de feriados e fins de semana e
acordados entre as partes:
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ITEM ATIVIDADE CRONOGRAMA PRELIMINAR
Assinatura do contrato, Reunido inicial,
Apresentagdo formal do Gestor do Contrato, da

1 Comissao de Acompanhamento do Concurso, do D
Responsavel Técnico e Preposto da Contratada e
Assinatura do Termo de Compromisso e Sigilo.

15 dias
apos assinatura do Contrato
2 | Publicar o Edital de abertura do certame no DOU. D+15, obedecendo o prazo
estabelecido na Portaria MGI
n. 2.853/2023
Solicitar inscricdo no certame e apresentar 7 dias
re'quenNmento e comprova_geio relativo a: apés a publicacio do Edital no

3 I isencéo de taxa de inscrigéo; DOU. com

- concorrer como PCD; . C .
. . periodo de duragédo de 20 dias
- atendimento especial; e/ou
N . D+42
- autodeclaragado de candidato negro.
Divulgar resultado preliminar relativo a: 5 dias

4 | isencéo de taxa de inscri¢ao; apods o encerramento do
- concorrer como PCD; e periodo de inscrigdo
- atendimento especial. D+47
Interpor recurso contra o resultado preliminar Apos divulgacgao do resultado
relativo a: preliminar de que trata o item

5 |- isengéo de taxa de inscrig&o; anterior, com
- concorrer como PCD; e periodo de duragdo de 2 dias
- atendimento especial. D+49

. . 8 dias
Divulgar resultado FINAL relativo a: .
. ~ . . apoés o encerramento do prazo
isencéo de taxa de inscrigéo; . .

6 para interposicdo de recurso
concorrer como PCD; e . )
atendimento especial de que trata o item anterior

pecial. D+57
1° dia util
apos a divulgacgédo do
7 | Data limite para pagamento da taxa de inscri¢&o. resultado final de que trata o
item anterior
D+58
7 dias

8 Divulgar inscrigdes com pagamentos confirmados apos a data limite de

e isenc¢Oes de taxas deferidas e confirmadas. pagamento
D+65
5 dias
9 Divulgar data e locais de aplicagdo das provas apos a data de divulgacéo das
objetivas e discursiva. inscri¢cBes confirmadas
D+70
8 dias
apos a data de divulgacéo dos
10 |/Aplicar provas objetivas e discursiva. locais d.e ?‘p"ca‘??o das_ provas
objetivas e discursiva.
D+78
Divulgar gabarito oficial preliminar das prov 2 dias
uigar gabartto oficial pre ardas provas apo6s a data de aplicagéo das
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11 [objetivas e o padréo preliminar de respostas das provas objetivas e discursiva
provas discursivas. D+80
Ap6s divulgagdo do gabarito
. - . oficial e padréo de respostas
Interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar -
. ~ . preliminares das provas
12 | das provas objetivas e contra o padrao preliminar .
de respostas das provas discursivas teoricas, com
’ periodo de duracdo de 2 dias
D+82
Divulgar o resultado final das provas objetivas, o 24 dias
13 resultado provisério da corre¢é@o das provas apos o término do prazo para
discursivas e o padréo definitivo de respostas das interposicéo e recursos
provas discursivas. D+106
Ap6s divulgacéo do resultado
o provisério das provas
Interpor recurso contra o resultado provisoério da . .
14 correcao das provas discursivas discursivas, com
& P u ' periodo de duracao de 2 dias
D+108
. ) ~ 20 dias
Divulgar o resultado final da correcéo das provas .
. . apos o encerramento do prazo
discursivas; e . s N
15 L . de interposicéo de recursos de
Convocar para a realizagdo da prova de titulos e . .
biopsicossocial que trata o item anterior
' D+128
Apds a convocacdo para a
realizagdo da avaliagéo
16 [|Entrega da documentacgéo da prova de titulos. curricular, com
periodo de duragdo de 2 dias
D+130
2 dias
. I . N ap0ds a convocagdo para a
Disponibilizar consulta aos locais de realiza¢éo da P N ¢ _p ~
17 ST . realizagdo da avaliagéo
avaliagao biopsicossocial. T .
biopsicossocial
D+132
8 dias
apo0s a convocagao para
18 [|Realizar a avalia¢é@o biopsicossocial. realizagdo da avaliagéo
biopsicossocial
D+140
15 dias
19 Divulgar o resultado provisoério da prova de titulos apos o término da realizacao
e da avaliagéo biopsicossocial. da avaliagéo biopsicossocial
D+155
Ap6s divulgacao do resultado
provisorio das avaliagbes
20 Interpor recurso contra o resultado provisério da curricular e biopsicossocial,
prova de titulos e da avaliagdo biopsicossocial. com
periodo de duracgdo de 2 dias
D+157
Divulgar resultado final da prova de titulos e da
avaliacdo biopsicossocial; 10 dias
Convocar para a realizagéo dos procedimentos de .
. o - apos o encerramento do prazo
heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados ) .
21 de interposicéo de recurso de
negros; e . .
- . . - gue trata o item anterior
Divulgar curriculos (n&o identificados) dos
. - D+167
membros integrantes da Comisséo de
Heteroidentificacao.
2 dias
Disponibilizar consulta aos locais de realizagéo a.pés a convocagdo para
22 |ldos procedimentos de heteroidentificacéo dos realizac&o dos procedimentos
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candidatos autodeclarados negros. de heteroidentificacéo
D+169
7 dias
. . . e apds a convocacao para a
Realizar os procedimentos de heteroidentificagao P ~ a0 p
23 - realizac&o dos procedimentos
dos candidatos autodeclarados negros. - e
de heteroidentifica¢éo
D+176
Divulgar o resultado provisoério do procedimento de .
) e 10 dias
heteroidentificagédo; , o . ~
apos o término da realizagéo
Convocar para o desempate de notas; e .
24 . . - " dos procedimentos de
Divulgar curriculos (ndo identificados) dos . e
. . heteroidentificacao
membros integrantes da Comisséo recursal de
: . D+186
Heteroidentificag&o.
Apds a convocagédo para o
o5 Entrega da documentacéo referente ao desempate desempate de notas, com
de notas. periodo de duragéo de 2 dias
D+188
Ap6s divulgacao do resultado
o provisério do procedimento de
Interpor recurso contra o resultado provisério do . e o
26 di t0 de heteroidentificacs heteroidentificacdo, com
procedimento de heteroidentificag&o. periodo de duraco de 2 dias
D+190
8 dias
Divulgar o resultado final do procedimento de apos o encerramento do prazo
27 |[heteroidentificacéo e o resultado provisério do de interposigcéo de recursos de
desempate de notas. que trata o item anterior
D+198
Ap0s divulgacgao do resultado
. provisorio do desempate de
Interpor recurso contra o resultado provisorio do
28 d e d i notas, com
esempate de notas. periodo de duragdo de 2 dias
D+200
Divulgar resultado final do desempate de notas e . e b
o 2 dias ap6s finalizagdo do
da primeira fase do concurso. .
prazo para interpor recursos
29 Publicagdo do Edital do Curso de Formacao de que trata o itern anterior
Profissional e convocagédo dos candidatos D+202
aprovados.
5 dias apés divulgacéo do
30 Matricula dos candidatos convocados para o resultado do concurso
Curso de Formacéao Profissional.
D+207
3 dias apds o encerramento
31 [|Processamento das Matriculas. das matriculas
D+210
2 dias apés o processamento
32 [|Convocagéo candidatos remanescentes. das matriculas
D+212
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Matricula dos candidatos remanescentes
convocados para o Curso de Formagéo
Profissional.
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2 dias ap6s a convocacgao dos
remanescentes

D+214

34

Processamento das matriculas remanescentes.

2 dias ap6s a matricula dos
remanescentes

D+216

35

Homologagao final das matriculas e convocagéo
para o curso de formagéo.

1 dia ap0ds o processamento
das matriculas

D+217

36

Inicio curso de formacéao profissional.

3 dias apds a convocacéo

D+220

37

Encerramento do curso de formacao e aplicacéo
das provas do curso de formagéo.

21 dias ap0s o inicio do curso
de formacéo

D+241

38

Divulgacao do gabarito das provas do curso de
formacéo.

1 dia ap6s a aplicagdo das
provas

D+242

39

Divulgar o resultado provisoério do curso de
formacéo.

5 dias ap6s a divulgacéo do
gabarito

D+247

40

Interpor recurso contra o resultado provisério do
curso de formagéo.

Apos divulgacgao do resultado
provisoério do curso de
formacé&o, com
periodo de duracao de 2 dias
D+249

41

Divulgacao do resultado final do curso de
formacé&o e do concurso e homologacéo do
resultado do concurso.

6 dias apos a finaliza¢éo do
prazo para recurso

D+255

5.1.1 Para o acompanhamento da execuc¢do do contrato, serdo designados os servidores que
compdem a Comissao Organizadora do Concurso instituida pela Portaria Anvisa n. 964, de 4
de setembro de 2023, e suas eventuais alteracdes.
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5.1.2 No caso de situacbes que demandem alteracdo daquilo que foi definido no
planejamento acima, devera ocorrer uma atualizacdo do cronograma, de maneira a refletir as
mudancas implementadas, que deverao ser previamente aprovadas pela Anvisa.

5.1.3 Os documentos produzidos pela empresa contratada deverdo ser apresentados por
escrito, em portugués, em linguagem clara e culta, e em meio digital.

5.1.4 O quantitativo de pessoal destacado para atendimento a demanda sera definido pela
Contratada, de modo a cumprir os requisitos de conformidade dos produtos e os prazos de
execucao especificados neste Termo de Referéncia.

5.1.5 Todo o processo devera ser coordenado, do inicio ao fim, por um Responséavel Técnico,
indicado pela contratada, ficando sob sua responsabilidade a interface com a Anvisa.

5.1.6 O Responsavel Técnico designado devera ser encarregado de responder a qualquer
indagacao sobre a parte operacional e de qualidade dos servicos executados, bem como
solucionar qualquer problema relacionado com a sua execuc¢ao, qualidade e quantidade das
entregas, entre outros.

5.1.7 Todos os aspectos de recrutamento, selecdo, avaliacdo de conhecimentos e
habilidades, contratacdo e gestdo de pessoas envolvidos na prestacdo de servigos sao
encargos exclusivos da Contratada.

5.1.8 Por se tratar de uma contratacao por produto, todo o relacionamento e interacao entre
Anvisa e a Contratada deve ser realizada por meio do Responsavel Técnico e da Comissao
Organizadora do Concurso Publico, devendo ser eliminado qualquer tipo de comunicacdo
direta com as equipes mobilizadas, se ndo as comunicacdes necessarias ao
desenvolvimento dos servigos.

5.1.9 A Contratada devera manter sigilo das informa¢gBes a que tiver acesso durante o
processo, ndo podendo fazer qualquer comentdrio a terceiros sobre informacgdes sigilosas a
gue tenha tido acesso em razéo da execucéao do contrato.

5.2 Procedimentos de transicao e finalizagcdo do contrato
5.2.1 Os procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato constituem-se de:

5.2.1.1 Entrega da relacdo em ordem alfabética e em ordem de classificacdo com as notas
de todos os candidatos e as suas respectivas situa¢cdes no concurso;

5.2.1.2 Entrega do relatério com os dados pessoais (hnome, numero de inscricdo, endereco,
telefone etc.) dos candidatos aprovados, para convocagao e posse;

5.2.1.3 Assessoramento juridico a Contratante a eventos relacionados ao concurso, incluindo
0 envio de subsidios necesséarios a confeccdo de respostas a eventuais acdes judiciais
intentadas em desfavor da contratante, que tenham como objeto as fases de

responsabilidade da contratada na realizacdo do certame;

5.2.1.4 Todo o material relativo ao concurso devera ser guardado por um prazo nao inferior
a 3 (trés) anos, contado a partir da homologacgéo do resultado final do certame, em ambiente
préprio, devendo ser ofertada a op¢éo de retirada a cargo da Anvisa. Caso existam acdes
judiciais referentes ao certame o material devera ser guardado até o transito em julgado.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 10 de 25
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 253002 Termo de Referéncia 65/2023

6. Modelo de gestao do contrato

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n. 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3 As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogao de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

6.5 Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sanc¢fes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6 Contratada devera, a partir da assinatura do contrato, indicar formalmente um representante da
empresa, com os dados de nome, nimero do documento de identidade, telefone fixo, telefone
moével e endereco de correio eletrdnico, que atuara como preposto junto a Anvisa para conducao
dos temas de natureza administrativa, de gestédo do contrato.

6.7 Tal profissional servira de elo entre a Contratada e a Anvisa e se responsabilizara por todas as
providéncias solicitadas pela Administracdo, inerentes ao objeto, durante toda a vigéncia do
contrato.

6.8 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.9 O preposto devera efetuar as comunicagdes por escrito a Anvisa no prazo de até 24 horas, de
qualquer fato que impossibilite, ou que de alguma forma interfira na execucdo das suas obrigacoes,
sob pena de aplicacdo de san¢des cabiveis.

6.10 O preposto deverd comunicar a Anvisa qualquer situacéo que caracterize descumprimento das
obrigacbes formalizadas na proposta de precos apresentada e constantes deste Termo de
Referéncia.

6.11 Em virtude da natureza do servigco, ndo h& necessidade de manutencdo de preposto da
contratada no local de execugéo do objeto.

Fiscalizacao

6.12 A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato ou
pelos respectivos substitutos.

Fiscalizacdo Técnica
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6.13 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugédo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo.

6.14 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.15 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucado do contrato, determinando prazo para a correcao.

6.16 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adog¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessérias e saneadoras, se for o caso.

6.17 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢cdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.18 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacao contratual.

Fiscalizacdo Administrativa

6.19 O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacédo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario.

6.20 Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

Gestor do Contrato

6.21 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das

alteracbes e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdao da
necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao.

6.22 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.23 O gestor do contrato acompanhara a manutencgéo das condi¢cfes de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

6.24 O gestor do contrato emitira documento comprobatoério da avaliagéo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado,
com mencgédo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigac¢®es.

6.25 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacao de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o
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art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

6.26 O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacgdes sobre a consecucéo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao.

6.27 O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

InfragcGes e San¢des administrativas
6.28 A Contratada comete infragdo nas seguintes situacoes:

6.28.1 inexecucdo total ou parcial de quaisquer das obrigacfes assumidas em decorréncia da
contratacao;

6.28.2 retardamento da execugédo do objeto;
6.28.3 falha ou fraude na execucao do contrato;
6.28.4 comportamento inidéneo; ou

6.28.5 cometimento de fraude fiscal.

6.29 Pela inexecucao total ou parcial do objeto contratado, a Administragcdo pode aplicar a
Contratada as seguintes sanc¢des:

6.29.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servi¢o contratado;

6.29.2 Multa de:

6.29.2.1 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execuc¢do dos servi¢os, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera
ocorrer a nao-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucdo total da
obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenca;

6.29.2.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execuc¢ao do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugéo
parcial da obrigacdo assumida;

6.29.2.3 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecucéo total da obrigagdo assumida;

6.29.2.4 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagéo
da garantia, observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizara a Contratada a promover a rescisdo do contrato;

6.29.2.5 as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

6.29.3 Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
dois anos;
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6.29.4 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

6.29.4.1 A Sancdao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também é aplicavel
em quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa no subitem 6.29 deste Termo de
Referéncia.

6.29.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada
ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

6.29.6 As sanc¢les previstas nos subitens 6.29.2.1, 6.29.2.3, 6.29.2.4 e 6.29.2.5 poderdo ser
aplicadas a Contratada juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

6.29.7 Para efeito de aplicacdo de multas, as infracbes sao atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,5% do valor do Contrato
2 2% do valor do Contrato
3 5% do valor do Contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Suspender ou interromper, salvo motivq de forga_maior ou caso fortuito, os 3
servigos contratuais, por unidade
5 Manter profissional sem qualificagdo para executar os servigos contratados, 5
por unidade
Para os itens a seguir, deixar de:
3 Substituir funcionario que se conduza de modo incoveniente ou ndo atenda 1

as necessidades do servigo, por funcionario

Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e anexos, e da proposta
4 comercial ndo previstos nessa Tabela 2, apdés reincidéncia formalmente 2
notificada pela Contratante, por item e por ocorréncia

Indicar e manter durante a execuc¢do do contrato 0s prepostos previstos no
Termo de Referéncia e contrato

6.29.8 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Il a IV da Lei n. 14.133, de 2021, as
empresas ou profissionais que:

6.29.8.1 tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

6.29.8.2 tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratacéo;

6.29.8.3 demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.
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6.30 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
gue assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n. 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n. 9.784, de 1999.

6.31 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a
serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o
caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Uni&o e cobrados judicialmente.

6.32 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 8 (oito) dias,
a contar da data do recebimento da comunicacéo enviada pela autoridade competente.

6.33 A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢fes, levara em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao,
observado o principio da proporcionalidade.

6.34 Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de infracédo
administrativa tipificada pela Lei n; 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracdo publica nacional ou estrangeira, cOpias do processo administrativo necessarias a
apuracdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagcdo
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo (PAR).

6.35 A apuracéo e o julgamento das demais infragfes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administracéo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n. 12.846, de 1° de agosto
de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

6.36 O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

6.37 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1 A avaliacdo da execucdo do objeto serd realizada a partir do acompanhamento do
desenvolvimento das etapas, tendo por referéncia a quantidade de candidatos com inscricdo
confirmada, tendo como marcos para 0 pagamento a conclusdo das seguintes atividades:

7.1.1. 12 parcela - 40% (quarenta por cento) apds o encerramento do prazo de pagamento das
inscricoes;

7.1.2. 22 parcela - 30% (trinta por cento) apds aplicacdo das provas objetivas e discursivas;

7.1.3. 32 parcela - 20% (vinte por cento) apds o resultado provisorio da fase de Avaliagdo de Titulos;
e

7.1.4. 42 parcela - 10% (dez por cento) apés a homologacéo do resultado final do concurso.

7.2 Os pagamentos serdo realizados mediante apresentacdo de relatérios que comprovem a
execucdo das atividades previstas, de acordo com os parametros estabelecidos neste Termo de
Referéncia, na Proposta de Precgos, no Contrato e demais documentos que integram o processo de
contratacao.

7.3 Podera a fiscalizagdo do contrato utilizar outros meios para acompanhar e aferir o cumprimento
das entregas, tais como reunides, verificacdo de sistemas, entre outros.
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7.4 O procedimento de verificagcdo do cumprimento, por parte da contratada, da manutencdo das
condicBes de habilitagdo durante a vigéncia do contrato ocorrera da seguinte forma:

7.4.1 consulta a cadastros oficiais de aplicacdo de sancbes (SICAF, CEIS, CNEP,CNIA, Inidbneos
TCU e CADIN);

7.4.2 consulta da situacéo da habilitacéo juridica e da regularidade fiscal e trabalhista; e

7.4.3 registros, notificacdes ou ocorréncias referente ao acompanhamento dos servigos e
comunicacdes ou relatos testemunhais a fiscalizagdo do contrato.

7.5 A definicdo de sancdes, glosas e condi¢cbes para rescisdo contratual, devidamente justificados,
e 0s respectivos procedimentos para a aplicagéo, estdo previsto no presente documento.

Do recebimento

7.6 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento dos servigos, nos termos
abaixo:

7.6.1 Ao final de cada atividade da execugdo contratual, conforme previsto no subitem 7.1 do
presente Termo de Referéncia, a Contratada apresentard& a medicao prévia dos servicos
executados no periodo, através de relatério, planilha e meméria de célculo detalhada.

7.6.2 Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando as atividades e servicos
previstos para aguela etapa estiverem executados em sua totalidade.

7.7 O recebimento provisério sera realizado pela equipe de fiscalizacdo apdés a entrega da
documentacgédo acima, da seguinte forma:

7.7.1 A contratante realizard inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os ajustes e
revisdes finais que se fizerem necessarios.

7.7.1.1 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagBes da execuc¢do do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacédo dos servicos realizados em consonancia com o0s
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.7.1.2 A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a medicao
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisério.

7.7.1.3 O recebimento provisério ndo exime a Contratada de qualquer das responsabilidades
contratuais, nem implica aceitacdo definitiva dos servi¢os executados.

7.7.2 No prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do recebimento dos documentos da
Contratada, a equipe de fiscalizacdo devera elaborar Relatério Detalhado em consonancia com
suas atribuicbes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

7.7.2.1 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do relatério
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
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7.7.2.2 Na hipotese de a verificacdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se 0 recebimento provisério no dia do
esgotamento do prazo.

7.8 No prazo de até 10 (dez) dias corridos, a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor
do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao
dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

7.8.1 Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacéo e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
clausulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes.

7.8.2 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com
base nos relatérios e documentagfes apresentadas.

7.8.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) e no
namero de inscricdes no certame, conforme item 5.1 da proposta comercial da empresa.

7.8.4 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidag&o e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

7.9 O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

7.10 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos
/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da
aplicacao de penalidades.

7.11 Nenhum prazo de recebimento ocorrer4 enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execuc¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.12 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

Liquidacao

7.13 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de 10 (dez)
dias Uteis para fins de liquidacao, na forma desta se¢ao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos
do art. 7°, 8§ 2°, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n. 77, de 2022.

7.14 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacédo, nos casos de contratagfes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75, da Lei n. 14.133, de 2021.

7.15 Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

7.15.1 o prazo de validade;
7.15.2 a data da emissao;

7.15.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;
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7.15.4 o periodo respectivo de execugao do contrato;
7.15.5 o valor a pagar; e
7.15.6 eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.16 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da regularizacdo da situagcdo, sem 6nus a
contratante;

7.17 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagéo
mencionada no art. 68 da Lei n. 14.133, de 2021.

7.18 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
a) verificar a manutencao das condicdes de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do érgédo ou
entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.19 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

7.19.1 O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.20 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.21 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.22 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.23 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 15 (quinze) dias corridos, contados da
finalizagdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n. 77, de 2022.

7.24 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacdo do indice IPC-A de corre¢cdo monetaria.

Forma de pagamento

7.25 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.
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7.26 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.27 Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.27.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagédo
vigente.

7.28 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n.
123, de 2006, nao sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacgao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessao de crédito

7.29 E admitida a cess&o fiduciaria de direitos crediticios com instituicéo financeira, nos termos e de
acordo com os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n. 53, de 8 de julho de
2020, conforme as regras deste presente topico.

7.29.1 As cessbes de crédito nao fiduciarias dependerao de prévia aprovacao do contratante.

7.30 A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracao, esta
condicionada a celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.31 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as
condicbes de habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cesséo
de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal
e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacao em vigor, ou de receber
beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n.
8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.32 O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente
(contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as
defesas e excecbes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum
aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos,
incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva
comprovacgdo do fato gerador, quando for o caso, e o0 desconto de multas, glosas e prejuizos
causados a Administracao.

7.33 A cessao de crédito nao afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a
integral responsabilidade do contratado.

Reajuste

7.34 Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada, os precos
contratados poderao sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice IPC-A
exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.35 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

7.36 No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
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correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a
apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre gue este ocorrer.

7.37 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.38 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

7.39 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.40 O reajuste sera realizado por apostilamento.

8. Critérios de selecao do fornecedor
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1 A forma de selegdo do prestador de servigos ocorrera por meio da realizagdo de procedimento
de dispensa de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso XV, da Lei n. 14.133, de
2021, por tratar-se da realizacdo de servico técnico especializado que exige alto nivel de
especializacdo do prestador de servico, a fim de conferir seguranca e celeridade ao certame, de
modo a atender as necessidades institucionais da Anvisa, no prazo necessario, reduzindo os risco
inerentes ao processo.

8.2 A dispensa de licitacdo caracteriza-se pela circunstancia de que, em tese, poderia o
procedimento licitatério ser realizado, mas, pela particularidade do caso, decide o administrador nao
empreender a realizacdo de licitagdo. Uma das hipéteses legais que justifica a dispensa de licitagdo
€ justamente a contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutéria apoiar,
captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico
e tecnoldgico e estimulo & inovacéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratacédo de instituicdo dedicada a recuperacao social da pessoa presa (art.
75, inciso XV, da Lei n. 14.133/2021).

8.3 Nesse aspecto, a dispensa de licitagcdo para contratacdo de empresa executora de concursos
publicos, no ambito federal, preenche os requisitos exigidos pela legislacao, ja que sédo contratadas
empresas dedicadas a pesquisa, ao ensino ou ao desenvolvimento institucional, com comprovada
experiéncia na realizagdo de concursos publicos.

8.4 Assim, nado se vislumbram &bices a contratacdo direta mediante dispensa de licitacdo, desde
que preenchidos cumulativamente os requisitos legais e demonstrado o nexo efetivo do objeto com
a natureza da instituicdo, além de comprovada compatibilidade do preco a ser contratado com os
precos de mercado.

8.5 A instituicdo a ser contratada é uma associacédo civil sem fins lucrativos, com sede em Brasilia
IDF, e seu estatuto estabelece como principais finalidades o fomento e a promocéao do ensino e da
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pesquisa cientifica, o desenvolvimento tecnolégico e o desenvolvimento institucional, bem como,
em sintonia com essas finalidades, a prestacdo de servicos de organizacdo e realizacdo de
selecdes publicas, avaliagcdes educacionais e certificacoes.

8.6 A escolha do Centro Brasileiro de Pesquisa em Avaliagdo e Selecdo e de Promocéo de Eventos
(CEBRASPE) para organiza¢do do objeto da contratacdo se da mediante o preenchimento dos
requisitos descritos no subitem 4.3 deste Termo de Referéncia, em especial pela experiéncia e pelo
conjunto probatério expressivo de atestados de capacidade técnica.

8.7 A |justificativa para a forma de selecdo do prestador de servicos encontra-se detalhada nos
Estudos Técnicos Preliminares.

Regime de execucdo

8.8 A presente contratacdo adotara como regime de execucdo a empreitada por preco unitario,
conforme cronograma fisico-financeiro, sendo o pagamento realizado de acordo com o nimero de
inscritos, 0 que garantira maior economicidade para a Administracao.

8.9 Tal regime demonstra-se mais apropriado para 0os casos em que ndo se conhecem, de
antemao, com adequado nivel de precisdo, 0s quantitativos totais do servico.

Exigéncias de habilitagdo

8.10 Previamente a celebracédo do contrato, a Administragao verificard o eventual descumprimento
das condi¢cbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, a exemplo do SICAF, do Cadastro Nacional
de Empresas Inidbneas e Suspensas (CEIS) e do Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), mantidos pela Controladoria-Geral da Uni&o.

8.11 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa e de seu socio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n. 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel
pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

8.12 Caso conste da Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte da empresa apontada no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.13 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

8.14 O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacéo.

8.15 Caso atendidas as condi¢es para contratacéo, a habilitagdo do interessado sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

8.16 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacéo constante do SICAF, ou
encaminhar, qguando solicitado pela Administragcéo, a respectiva documentacgao atualizada.

8.17 Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
agueles legalmente permitidos.

8.18 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se 0
prestador de servigos for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
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8.19 Serdo aceitos registros de CNPJ de prestador de servicos matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

8.20 Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que seréo
exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitacao juridica

8.21 Inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores, no caso de sociedade empresaria, sociedade limitada
unipessoal (SLU) ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade
limitada (EIRELI).

8.22 Inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores, no caso de sociedade
simples.

8.23 Inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de filial,
sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria.

8.24 Ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n. 5.764, de 16 de dezembro de 1971, no caso
de sociedade cooperativa.

8.25 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacéo respectiva.

8.26 Comprovar que a finalidade institucional da pessoa juridica € a pesquisa, 0 ensino ou o
desenvolvimento institucional (estatuto ou regimento interno).

8.27 Comprovar o enquadramento no rol de entidades brasileiras sem fins lucrativos.
Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.28 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), conforme o caso.

8.29 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n. 1.751, de 2 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.30 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

8.31 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacédo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n. 5.452, de 1° de maio de 1943.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos sem dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 22 de 25
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 253002 Termo de Referéncia 65/2023

8.32 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

8.33 Prova de regularidade com a Fazenda do domicilio ou sede do fornecedor, relativa & atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.34 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais, distritais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, dever4d comprovar tal condicdo mediante a
apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente,
na forma da lei.

Qualificacdo Técnica

8.35 Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnol6gica e
operacional equivalente ou superior com 0 objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.35.1 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.35.1.1 Organizacao e realizagdo de concurso publico para, no minimo, duas especialidades ou
dois cargos diferentes; e

8.35.1.2 Organizacao e realizagdo de concurso publico com, no minimo, 15.000 candidatos inscritos.

8.35.2. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.35.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do prestador de servicos.

8.35.4. O prestador de servigos disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacgao da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracédo, copia do contrato
gue deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

9. Estimativas do Valor da Contratacao
Valor (R$): 2.046.206,48

9.1. O custo estimado total da contratacéo € de R$ 2.046.206,48 (dois milhdes, quarenta e seis mil,
duzentos e seis reais e quarenta e oito centavos), considerando a estimativa de 30 mil candidatos
inscritos, conforme valores escalonados na tabela a seguir:
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Numero de inscrictes Valor a ser pago ao Cebraspe Valor a ser cobrado por
pagas (n) (em RS) inscricao excedente* (em R
n < 10.000 1.056.206,48 -
10.001 < p < 20.000 1.056.206,48 + 50,00 x (n - 10.000) 50,00
20.001 = n < 30.000 1.556.206,48 + 49,00 x (n - 20.000) 49,00
30.001 < n < 40.000 2.046.206,48 + 48,00 x (n - 30.000) 48,00
40.001 < n < 50.000 2.526.206,48 + 47,00 x (n - 40.000) 47,00
nz= 50.001 2.996.206,48 + 46,00 x (n - 50.000) 46,00

*Entende-se por inscrigdo excedente aquela que ultrapassa ao nimero de inscrigdes pagas que inii
cada faixa.

9.2 Conforme a tabela, a Anvisa devera pagar a Contratada de acordo com o nimero de candidatos
inscritos no certame, com taxa de inscricdo paga.

9.3 Até a quantidade de 10 mil inscritos, o valor a ser pago é de R$ 1.056.206,48 (um milhao,
cinquenta e seis mil, duzentos e seis reais e quarenta e oito centavos), independente da quantidade
de inscritos pagos.

9.4 A partir de 10.001 candidatos, aplica-se o valor adicional per capita apresentado na tabela, para
cada faixa de quantidade de candidatos inscritos pagos.

10. Adequacdo orcamentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Uniéo.

10.1.1. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacéo:

I) Gestdo/Unidade: 36212/253002;

II) Fonte de Recursos: 1003000017 - Recursos da UO para Aplicacdo na Seguridade Social;

IIl) Programa de Trabalho: 10.122.0032.2000.0001.0002 - Administragdo da Unidade/Anvisa Sede;
IV) Elemento de Despesa: 33.90.39.48 - SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO;

V) Plano Interno: GGPES;

10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagéo da
Lei Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

DENISE SOARES MENDES AMORIM
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Membro da comissdo de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 01/12/2023 as 19:07:04.

RENATA MENESES DE MELO

Membro da comissdo de contratagdo

TATIANA LIMA E SILVA RUBINO

Membro da comissdo de contratagdo
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.
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